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Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ Ο
(Άρθρο 40 παρ. 1 Κ.τ.Β.)

Στην Αθήνα, σήμερα, 15 Μαρτίου 2022, ημέρα Τρίτη και ώρα 15:10΄μ.μ., στην Αίθουσα «Προέδρου Αθανασίου Κωνστ. Τσαλδάρη» (223), συνήλθε σε συνεδρίαση η Διαρκής Επιτροπή Δημόσιας Διοίκησης, Δημόσιας Τάξης και Δικαιοσύνης, υπό την προεδρία του Προέδρου αυτής, κ. Μάξιμου Χαρακόπουλου, με θέμα ημερήσιας διάταξης την συνέχεια της επεξεργασίας και εξέτασης του σχεδίου νόμου του Υπουργείου Εσωτερικών: «Εθνικό Στρατηγικό Σχέδιο Καταπολέμησης της Διαφθοράς, διατάξεις για θέματα ανθρώπινου δυναμικού και Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, νομοθετικό πλαίσιο εκπαίδευσης των σπουδαστών/σπουδαστριών της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης για την ένταξη στον κλάδο Π.Ε. Επιτελικών Στελεχών, διατάξεις για την ολοκλήρωση της μεταφοράς των δασικών υπηρεσιών στο Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας, διατάξεις για την εφαρμογή του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας ‘Ελλάδα 2.0’, Εθνική Σύνταξη Ομογενών και άλλες επείγουσες διατάξεις» (2η συνεδρίαση – ακρόαση εξωκοινοβουλευτικών προσώπων).
Στη συνεδρίαση παρέστησαν ο Αναπληρωτής Υπουργός Εσωτερικών, κ. Στυλιανός Πέτσας, ο Υφυπουργός Περιβάλλοντος και Ενέργειας, κ. Γεώργιος Αμυράς, ο Αναπληρωτής Υπουργός Οικονομικών, κ. Θεόδωρος Σκυλακάκης, ο Υφυπουργός Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, κ. Παναγιώτης Τσακλόγλου, καθώς και αρμόδιοι υπηρεσιακοί παράγοντες.
Επίσης, εξέθεσαν τις απόψεις τους επί του σχεδίου νόμου, σύμφωνα με το άρθρο 38 του Κανονισμού της Βουλής, μέσω υπηρεσιών τηλεδιάσκεψης(άρθρο 38§9), οι κ.κ. Γρηγόρης Κωνσταντέλλος, Πρόεδρος της Επιτροπής Θεσμών της Κεντρικής Ένωσης Δήμων Ελλάδος, Παναγιώτης Νίκας, Πρόεδρος της Επιτροπής Θεσμών της Ένωσης Περιφερειών Ελλάδας και Περιφερειάρχης Πελοποννήσου, Άγγελος Μπίνης, Πρόεδρος της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας (ΕΑΔ), Ηλιάνα Κανταΐδου, Γενική Γραμματέας της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Παλιννοστούντων Ομογενών (ΠΟΣΕΠ), Δημήτριος Ρώτας, Πρόεδρος της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Ενώσεων Στρατιωτικών (ΠΟΜΕΝΣ), Γεώργιος Σπανουδάκης, Πρόεδρος της Ένωσης Αποφοίτων Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης (ΕΝΑΠ-ΕΣΔΔΑ), Νικήτας Φραγκισκάκης, Πρόεδρος της Πανελλήνιας Ένωσης Δασολόγων Δημοσίων Υπαλλήλων, Σπυρίδων Μάμαλης, Πρόεδρος του Γεωτεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδας (ΓΕΩΤΕΕ), Ευάγγελος Παλαιοδήμος, Πρόεδρος της Ομοσπονδίας Ζωοφιλικών Σωματείων Ελλάδος, Χρήστος Μαρινέλλης, Πρόεδρος της Πανελλαδικής Ομοσπονδίας Ενώσεων Στρατιωτικών (ΠΟΕΣ), Στέφανος Τανιμανίδης, Εκπρόσωπος Επικοινωνίας του Παγκόσμιου Συμβουλίου Ποντιακού Ελληνισμού (ΠΑΣΠΕ) και Επίτιμος πρόεδρος της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Ποντιακών Σωματείων (ΠΟΠΣ) και Νικόλαος Κακκαβάς, Πρόεδρος της (ΠΟΓΕΔΥ) Πανελλήνια Ομοσπονδία Γεωτεχνικών Δημοσίων Υπαλλήλων.

Ο Πρόεδρος της Επιτροπής, αφού διαπίστωσε την ύπαρξη απαρτίας, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και έκανε την α΄ ανάγνωση του καταλόγου των μελών της Επιτροπής. Παρόντες ήταν οι Βουλευτές κ.κ. Αυγερινοπούλου Διονυσία-Θεοδώρα, Γκιουλέκας Κωνσταντίνος, Δαβάκης Αθανάσιος, Θεοχάρης Θεοχάρης (Χάρης), Καππάτος Παναγής, Καραγκούνης Κωνσταντίνος, Καράογλου Θεόδωρος, Κόνσολας Εμμανουήλ (Μάνος), Κοτρωνιάς Γεώργιος, Κούβελας Δημήτριος, Κουτσούμπας Ανδρέας, Κυρανάκης Κωνσταντίνος, Κωνσταντινίδης Ευστάθιος, Λιβανός Σπυρίδωνας – Παναγιώτης (Σπήλιος), Μπούγας Ιωάννης, Πάτσης Ανδρέας, Τσαβδαρίδης Λάζαρος, Τσιγκρής Άγγελος, Υψηλάντης-Βασίλειος Νικόλαος, Χαρακόπουλος Μάξιμος, Ξενογιαννακοπούλου Μαρία, Γκαρά Αναστασία (Νατάσα), Καλαματιανός Διονύσιος-Χαράλαμπος, Κάτσης Μάριος, Φάμελλος Σωκράτης, Μάλαμα Κυριακή, Ξανθόπουλος Θεόφιλος, Παπαηλιού Γεώργιος, Πολάκης Παύλος, Πούλου Παναγιού (Γιώτα), Ραγκούσης Ιωάννης, Σπίρτζης Χρήστος, Τόλκας Άγγελος, Χατζηγιαννάκης Μιλτιάδης, Ψυχογιός Γεώργιος, Γιαννακοπούλου Κωνσταντίνα (Νάντια), Καμίνης Γεώργιος, Καστανίδης Χαράλαμπος, Λιακούλη Ευαγγελία, Μυλωνάκης Αντώνιος, Χήτας Κωνσταντίνος, Απατζίδη Μαρία, Μπακαδήμα Φωτεινή και Αδαμοπούλου Αγγελική.
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Καλησπέρα σας.
Αρχίζει η συνεδρίαση της Διαρκούς Επιτροπής Δημόσιας Διοίκησης, Δημόσιας Τάξης και Δικαιοσύνης, με θέμα ημερήσιας διάταξης την συνέχεια της επεξεργασίας και εξέτασης του σχεδίου νόμου του Υπουργείου Εσωτερικών: «Εθνικό Στρατηγικό Σχέδιο Καταπολέμησης της Διαφθοράς, διατάξεις για θέματα ανθρώπινου δυναμικού και Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, νομοθετικό πλαίσιο εκπαίδευσης των σπουδαστών/σπουδαστριών της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης για την ένταξη στον κλάδο Π.Ε. Επιτελικών Στελεχών, διατάξεις για την ολοκλήρωση της μεταφοράς των δασικών υπηρεσιών στο Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας, διατάξεις για την εφαρμογή του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας ‘Ελλάδα 2.0’, Εθνική Σύνταξη Ομογενών και άλλες επείγουσες διατάξεις».
Είναι η δεύτερη συνεδρίαση, κατά την οποία θα έχουμε την ακρόαση των εξωκοινοβουλευτικών προσώπων. 
Την Κυβέρνηση εκπροσωπεί ο Αναπληρωτής Υπουργός Εσωτερικών, κ. Πέτσας και είτε σε αυτήν την διάρκεια της συνεδρίασης είτε στα άρθρα, θα έχουμε και Υπουργούς που θα θελήσουν να υποστηρίξουν τα άρθρα που άπτονται των δικών τους χαρτοφυλακίων. 
Λοιπόν, να εισέλθουμε κατευθείαν στους φορείς. Επειδή είναι πλέον των δεκαπέντε οι φορείς που έχουν κληθεί, θα παρακαλούσα να είναι συνεπείς, με θρησκευτική ευλάβεια, στα πέντε λεπτά που θα δώσουμε χρόνο, προκειμένου στην πορεία να υπάρχουν και ερωτήσεις ή πιθανόν διευκρινίσεις που θα ζητήσουν οι Βουλευτές διότι, αμέσως μετά ακολουθεί και η δεύτερη συζήτηση των άρθρων.
 Ο κ. Κωνσταντέλλος  έχει τον λόγο.
ΓΡΗΓΟΡΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΕΛΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής Θεσμών της Κεντρικής Ένωσης Δήμων Ελλάδος): Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Για το συγκεκριμένο νομοσχέδιο, που έχει επεξεργαστεί το διοικητικό συμβούλιο της Κεντρικής Ένωσης Δήμων Ελλάδος, έχουμε τέσσερις με πέντε παρατηρήσεις που θέλουμε να κάνουμε. 
Κατ’ αρχάς, στο άρθρο 1, όπου ουσιαστικά περιγράφεται ότι για τον καλύτερο συντονισμό και την καλύτερη εκπόνηση και επικαιροποίηση του Εθνικού Στρατηγικού Σχεδίου Καταπολέμησης Διαφθοράς, συστήνεται κεντρική επιτροπή συντονισμού, κάτι που είναι πάρα πολύ σωστό. Επιθυμούμε η ΚΕΔΕ – Κεντρική Ένωση Δήμων και Κοινοτήτων Ελλάδος να προτείνει στα μέλη της επιτροπής να προβλέπεται και εκπρόσωπος της τοπικής αυτοδιοίκησης για τα θέματα που αφορούν την τοπική αυτοδιοίκηση. 
Στο άρθρο 3, όπου είναι η σύνταξη  Επιτροπής για την σύνταξη Ενιαίου Υπαλληλικού Κώδικα. Ουσιαστικά, αυτό το οποίο εμείς προσπαθούμε ήδη μέσα στις επιτροπές από το Υπουργείο Εσωτερικών αλλά και στην Επιτροπή Θεσμών και Διαφάνειας της ΚΕΔΕ είναι να υπάρξει μια επικαιροποίηση, μια δυνατότητα εκσυγχρονισμού του Κώδικα των Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων, τα θέματα προσωπικού των ΟΤΑ, είναι από τα αιτήματα και τα ζητήματα τα οποία έχει θέσει επί τάπητος η ΚΕΔΕ κατ’ επανάληψη.
 Όσον αφορά το άρθρο 11, στη νομική υποστήριξη Αιρετών Τοπικής Αυτοδιοίκησης. Η συγκεκριμένη διάταξη εκσυγχρονίζεται μεν, έχει όμως ένα καλό το οποίο ξεκαθαρίζει ότι η νομική υποστήριξη των αιρετών είναι ακόμα και όταν πλέον έχουν χάσει την ιδιότητα του αιρετού βάζει, όμως, ένα πλαφόν το οποίο είναι το τριπλάσιο της αμοιβής όπως ορίζεται από τον Κώδικα Δικηγόρων κάτι το οποίο ουσιαστικά, είναι έξω και πέρα από τα ισχύοντα στην διαδικασία αμοιβών των δικηγόρων. 
Στο άρθρο 13, για τα χρεωστικά ανοίγματα των δήμων και των νομικών προσώπων. Το άρθρο αυτό κινείται προς την σωστή κατεύθυνση, δεν υπάρχει όμως και η πρόβλεψη την οποία έχουμε ζητήσει μετ’ επιτάσεως για τη μείωση των επιτοκίων δανεισμού των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης απ’ το  Ταμείο Παρακαταθετών και Δανείων, καθότι αυτό σήμερα κινείται έξω και πέρα από το ενδοτραπεζικό επιτόκιο συν κάτι, το οποίο θα ήταν λογικό για φορείς της Γενικής Κυβέρνησης όπως είναι οι δήμοι.
 Στο άρθρο 18, που είναι για την υποβολή δηλώσεων στοιχείων για τον καθορισμό επιφάνειας ή και της χρήσης ακινήτου. Είναι τα λεγόμενα τετραγωνικά, τα επιπλέον τετραγωνικά, που δεν έχουν δηλωθεί στους δήμους για τα δημοτικά τέλη και το ΤΑΠ. Ζητούμε εμείς την προθεσμία που ήδη ορίζει το νομοσχέδιο να επεκταθεί τουλάχιστον μέχρι 31 Δεκεμβρίου του 2022, γιατί έχουμε την απόλυτη πεποίθηση ότι θα επανέλθουμε για περαιτέρω παράταση.
 Για το άρθρο 19, για τη μεταβίβαση κυριότητας ακινήτων για τη βεβαίωση τέλους ακίνητης περιουσίας (ΤΑΠ). Υπάρχει μια ρύθμιση ούτως ώστε να παίρνεται αυτόματα αυτή συγκεκριμένη βεβαίωση  εντός τριών ουσιαστικά ημερών. 
Η πρόταση η οποία γίνεται είναι να προκαταβάλλεται το 3 τοις χιλίοις της αξίας πώλησης του ακινήτου. Αυτό το οποίο έχει ζητήσει η ΚΕΔΕ και θα επιμείνουμε σε αυτό είναι να υπάρχει το 5 τοις χιλίοις της αξίας πώλησης του ακινήτου καθότι αυτό, είναι πιο ρεαλιστικό και πιο κοντά στην πραγματικότητα. 
Όσον αφορά το άρθρο 21, το θέμα της διοικητικής υποστήριξης στο οποίο αναφέρεται, χρειάζεται επαναρρύθμιση με γνώμονα, όχι μόνο πρόβλεψη κανονιστικού περιεχομένου, αλλά σχέδιο επιχειρησιακό, που θα καθορίζει τις δομές που παρέχουν υποστήριξη, την ανάγκη σε ανθρώπινους και οικονομικούς πόρους και την αξιοποίηση θεσμών που έχουν θεσπιστεί και κάθε άλλη λεπτομέρεια. Μιλάμε περισσότερο για τις υπηρεσίες δόμησης, τις πολεοδομίες, οι οποίες στελεχώνονται μεν με μηχανικούς, αλλά δεν στελεχώνονται με προσωπικό το οποίο θα τους δώσει τη δυνατότητα της διοικητικής υποστήριξης. 
Επίσης, στο άρθρο 31, οι διατάξεις που υπάρχουν για την ανάθεση δημοσίων συμβάσεων για την προμήθεια υλικών λόγω κορωνοϊού μέχρι τις 31/12/2022, αντί για 30/6/2022, που προτείνει το νομοσχέδιο, θεωρούμε ότι δεν έχουμε τελειώσει με την πανδημία. Θα χρειαστεί το 31/12/2022 και όχι μόνο για προμήθειες υλικών, αλλά και για υπηρεσίες διότι,  παραδείγματος χάριν, οι απολυμάνσεις και όλες αυτές οι διαδικασίες, είναι υπηρεσίες και όχι προμήθειες. 
Τέλος στο άρθρο 52, που είναι οι ρυθμίσεις για την αποπληρωμή των ληξιπρόθεσμων υποχρεώσεων των οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης και η τροποποίηση η οποία επιφέρει το συγκεκριμένο νομοσχέδιο, το άρθρο αυτό, ουσιαστικά, δεν έχει δικαιολογητική βάση, αφού πολλές φορές οι καθυστερήσεις πληρωμής δεν είναι υπαιτιότητα των δήμων. Να ισχύσει στην τοπική αυτοδιοίκηση – αυτό ζητάμε – ό,τι ισχύει στην υπόλοιπη Γενική Κυβέρνηση και ειδικά στην Κεντρική Κυβέρνηση, χωρίς να υπάρχουν θέματα τα οποία έχουν να κάνουν με ληξιπρόθεσμα τα οποία δημιουργούνται από υπαιτιότητα και αμελή συμπεριφορά και ανταπόκριση τρίτων. Κύριε Πρόεδρε θα σας στείλουμε με e-mail τις θέσεις της επιτροπής. Ευχαριστώ πολύ.
ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ - ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΚΑΛΑΜΑΤΙΑΝΟΣ (Εισηγητής της Μειοψηφίας): Κύριε Πρόεδρε, ενημερωνόμαστε ότι το Κανάλι της Βουλής δεν δείχνει τη συνεδρίαση.
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Θα το δούμε. Σε κάθε περίπτωση, η συζήτηση είναι δημόσια η συνεδρίαση θα μεταδοθεί από το Κανάλι της Βουλής 
Τον λόγο έχει ο κύριος Νίκας.
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΙΚΑΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής Θεσμών της ΕΝ.Π.Ε.): Καλησπέρα, κύριε Πρόεδρε, κύριε Υπουργέ, κύριοι βουλευτές, εκπρόσωποι φορέων και ιδιαίτερα  κύριε Δαβάκη, αγαπητέ συμπατριώτη. Η δική μας άποψη πρέπει να σας είχε έρθει και γραμμένη. Είναι ότι πρόκειται για ένα πολύ καλό νομοσχέδιο. Μας αφορούν εννέα άρθρα. Κινούνται και τα εννέα προς τη σωστή κατεύθυνση. Μία-δύο προσθήκες έχω, τις οποίες σας πω τώρα. Με το άρθρο 2, εντάξει. 
Με το άρθρο 3, εντάξει, αλλά στο άρθρο 3 να έχουμε μία προσθήκη, να υπάρχει εκπρόσωπος της Ένωσης Περιφερειών, ένα μέλος να προέρχεται από την ΕΝΠΑ, στο άρθρο 3. Το άρθρο 9, εντάξει, όπως και το άρθρο 11, παροχή νομικής υποστήριξης στα αιρετά τους όργανα. Κοιτάξτε στο άρθρο 11 μήπως χρειάζεται περαιτέρω νομική υποστήριξη προς αιρετούς ΟΤΑ. Στο εδάφιο «παρέχεται και κατόπιν απώλειας του αξιώματός τους λόγω περάτωσης της θητείας τους», να γίνει μια προσθήκη «από τον οικείο ΟΤΑ», γιατί κάποιοι από εμάς έχουν θητεία και στον πρώτο βαθμό, ενδεχομένως και σε δύο δήμους, αλλά και στο δεύτερο βαθμό, αν δεν είναι πλεονασμός αυτό που είπα. Το άρθρο 15 είναι εντάξει.
	Στο άρθρο 23, όπου εισάγει πρωτοποριακά πράγματα, να υπάρξει μία προσθήκη. Να γίνει η προσθήκη της φράσης «Τα διατιθέμενα τα ποσά καταβάλλονται απολογιστικά από το Υπουργείο Εσωτερικών κατά το αίτημα των περιφερειών», ενδεχομένως και των δήμων. Το ξέρει το θέμα αυτό ο κύριος Υπουργός, το έχουμε συζητήσει κατ’ επανάληψη. Τα άρθρα 31 το 32 και το 33 είναι εντάξει. Νομίζουμε ότι κινείται στη σωστή κατεύθυνση το νομοσχέδιο, τα έχουν δει και οι νομικοί μας και στην Ένωση Περιφερειών και εδώ στην περιφέρεια Πελοποννήσου. Νομίζουμε, είναι σε θετική κατεύθυνση και θα συμβάλει θετικά στην πορεία της δημόσιας διοίκησης και των περιφερειών. 
Σας ευχαριστώ πάρα πολύ.
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Σας ευχαριστούμε κύριε Περιφερειάρχη για τις ουσιαστικές παρατηρήσεις σας. Να δώσω τώρα τον λόγο, στον Πρόεδρο της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας, τον κύριο Άγγελο Μπίνη.
ΑΓΓΕΛΟΣ ΜΠΙΝΗΣ (Πρόεδρος της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας): Ευχαριστώ πάρα πολύ. Καλησπέρα στον κύριο Υπουργό, σε όλες  τις κυρίες και τους κυρίους Βουλευτές. Η με το άρθρο 1 του υπό ψήφιση νομοσχεδίου, εισάγονται τέσσερις βασικές καινοτομίες όσων αφορά την εθνική στρατηγική για την καταπολέμηση διαφθοράς.
Πρώτον για πρώτη φορά το άρθρο αυτό δίνει τη δυνατότητα υιοθέτησης του σχεδίου στο επίπεδο του υπουργικού συμβουλίου, δίνοντας έτσι ένα ξεκάθαρο μήνυμα για τη συστράτευση όλων των δημόσιων και ιδιωτικών φορέων στην υλοποίηση των στόχων του σχεδίου.
Δεύτερον,  για πρώτη φορά δημιουργείται μια σταθερή συντονιστική επιτροπή με την αρμοδιότητα της παρακολούθησης, υλοποίησης, αλλά και του ανασχεδιασμού της εθνικής στρατηγικής όπου αυτό απαιτείται με τη συμμετοχή κυρίως γενικών γραμματέων από υπουργεία με οριζόντιες αρμοδιότητες.
Τρίτον  εισάγεται, όπως και έγινε πράξη, με την υιοθέτηση της Εθνικής Στρατηγικής  για το 22-25. Μια δομημένη διαδικασία ευρείας διαβούλευσης, έτσι ώστε να υπάρχει ιδιοκτησία των επιμέρους στόχων και δράσεων του σχεδίου.
Τέταρτον,  υπάρχει στο τελευταίο εδάφιο μια ειδική δέσμη δράσεων κάτω από την ομπρέλα του Εθνικού Συστήματος Ακεραιότητας, το όποιο ακριβώς αφορά εξειδικευμένες δράσεις που επικεντρώνουν τον αντίκτυπο των παρεμβάσεων στους φορείς του Δημοσίου τομέα.
Όσον αφορά τα βασικά στάδια του κύκλου ζωής. Με το άρθρο αυτό για πρώτη φορά υπάρχει ένα καθαρό σχήμα το οποίο αφορά πρώτον τον  σχεδιασμό, το συντονισμό και τη διαβούλευση για την εκπόνηση σχεδίου. Δεύτερον, την έγκρισή του από το Υπουργικό Συμβούλιο τρίτον, μια πολύ καθαρή και δομημένη διαδικασία παρακολούθησης - υλοποίησης με την εμπλοκή όλων των φορέων που έχουν αρμοδιότητες τόσο χάραξης όσο και εφαρμογής των μέτρων που συμπεριλαμβάνονται στο στρατηγικό σχέδιο και τέταρτον, μία συνεχής διαδικασία εποπτείας και ανάληψης διορθωτικών παρεμβάσεων όπου αυτό απαιτείται, από την αξιολόγηση κατά την εφαρμογή στο πεδίο.
Το άρθρο αυτό οδήγησε στην λογική της παρέμβασης η οποία αφορά τρεις οριζόντιους στρατηγικούς στόχους, καταστολή, πρόληψη και ευαισθητοποίηση της κοινωνίας. Εννέα ειδικούς στόχους και 126 δράσεις οι οποίες θα αποτελέσουν παράρτημα στην πράξη του υπουργικού συμβουλίου και για πρώτη φορά, όχι μόνον θα έχουν το καθαρό την καθαρή δέσμευση στο ανώτερο πολιτικό επίπεδο, αλλά επίσης, θα είναι και δημόσια προσβάσιμες. Θα μπορεί ο κάθε Έλληνας και Ελληνίδα να δουν και τη γενική αρχιτεκτονική, αλλά και τους επιμέρους στόχους και δράσεις του σχεδίου.
Η Εθνική Αρχή Διαφάνειας (ΕΑΔ) είναι υπεύθυνη σύμφωνα με το άρθρο αυτό για τον σχεδιασμό, τον συντονισμό της υλοποίησης, την αξιολόγηση, αλλά και την επικαιροποίηση αυτού σε τακτά χρονικά διαστήματα. Οι φορείς είναι υπεύθυνοι, σκιαγραφώντας πολύ γρήγορα την αρχιτεκτονική του συστήματος διακυβέρνησης για την εξειδίκευση των δράσεων κατά το σχεδιασμό, αλλά στη συνέχεια για την υλοποίηση και σαφώς για τη συμμετοχή τους στον απολογισμό. Η κεντρική συντονιστική επιτροπή παρακολούθησε το σχέδιο κατά τις φάσεις σχεδιασμού και είναι υπεύθυνη για το συντονισμό της υλοποίησης και φυσικά για την παρακολούθηση του. Το υπουργικό συμβούλιο για την έγκριση και την εποπτεία βάσει δομημένων αναφορών που θα δίνουν οι φορείς υλοποίησης.
Σαν χρονοδιάγραμμα, στο Q1 είχαμε την έγκρισή της συζήτησης  και την έγκριση από το υπουργικό συμβούλιο, έναρξη υλοποίησης του σχεδίου 22 -25. Στο Q2 του 22 θα έχουμε εξαμηνιαία έκθεση υλοποίησης. Κάθε εξάμηνο θα γίνεται αυτό με την ολοκλήρωση στο τέλος του 25.

Στις αρχές του 2023 η παρουσίαση του απολογισμού σε επίπεδο Υπουργικού Συμβουλίου -σε ετήσια βάση γίνεται αυτή ή αυτός απολογισμός- και το 2024 στο τέλος θα γίνει μια συνολική αναθεώρηση του σχεδίου. Τι πήγε καλά, τι δεν πήγε και τι μπορούμε να διορθώσουμε κατά το τελευταίο έτος του τετραετούς αυτού στρατηγικού σχεδίου. 
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Και εμείς σας ευχαριστούμε κ. Μπίνη για τη συμμετοχή σας στην επεξεργασία του νομοσχεδίου. 
Να δώσω τον λόγο στην Γενική Γραμματέα της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Παλιννοστούντων Ομογενών,  κυρία Ηλιάνα Κανταϊδου. 
Έχετε τον λόγο για τις δικές σας παρατηρήσεις, κυρία Κανταΐδου.
ΗΛΙΑΝΑ ΚΑΝΤΑΪΔΟΥ (Γενική Γραμματέας Της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Παλιννοστούντων Ομογενών): Καλησπέρα, κύριε Πρόεδρε και ευχαριστώ. Καλησπέρα, κύριε Υπουργέ, κύριες και κύριοι μέλη του Ελληνικού Κοινοβουλίου. Θα προσπαθήσω και εγώ να είμαι σύντομη από την πλευρά μου. 
Η Ομοσπονδία μας, ως η μοναδική αντιπροσωπευτική δευτεροβάθμια οργάνωση και θεσμικό όργανο η οποία από το 1996 εκπροσωπεί όλους τους Έλληνες ομογενείς από την τέως Σοβιετική Ένωση, απευθύνεται σήμερα, σε εσάς για να σας ευχαριστήσει και την Κυβέρνηση για την πρωτοβουλία τροποποίησης των νομοθετικών διατάξεων του ν.4387/2016, του λεγόμενου νόμου Κατρούγκαλου. Ο νόμος αυτός, κατά την άποψή μας, παραβιάζει μάλλον θα μπορούσα να πω καταστρατηγεί, τα ασφαλιστικά δικαιώματα των ομογενών που προέρχονται από την πρώην Σοβιετική Ένωση. Είναι προφανές ότι αυτή η κατηγορία των Ελλήνων είναι η μοναδική κοινωνική ομάδα η οποία για αντικειμενικούς λόγους δεν θα μπορούσε να διαμένει στην Ελλάδα για 40 έτη όπως ορίζει το Άρθρο 2 του παραπάνω νόμου, ώστε να δικαιούται την πλήρη συνταξιοδότηση. Εδώ, μιλάμε τώρα και αναφερόμαστε στην Εθνική Σύνταξη του Άρθρου 7 του ως άνω αναφερόμενου νόμου και θέλω να επισημάνω γιατί. 
Διότι, μπορεί οι ομογενείς να άρχισαν να έρχονται στην Ελλάδα από το 1990, όμως η νόμιμη διαμονή τους μαζικά και ουσιαστικά ξεκίνησε από το 2000 με το νόμο περί Αποκατάστασης των Παλιννοστούντων Ομογενών. Αυτός ο ν.2790/2000, έδινε στους ομογενείς τη δυνατότητα απόκτησης ελληνικής ιθαγένειας και νομιμοποίησης. Οι περισσότεροι Βουλευτές από όλα τα κόμματα το γνωρίζουν αυτό διότι, μαζί μεγαλώσαμε και μαζί συμβάλλαμε στην έκδοση πολλών νόμων που μας αφορούσαν. 
Επομένως, εφόσον από το 2000 μέχρι σήμερα συμπληρώνονται 20 έτη συνεχόμενης νόμιμης διαμονής στην Ελλάδα και να θέλουν ομογενείς δεν συμπληρώνουν τα 40 είτε τα 30 έτη. 
Ωστόσο,  ανακοινώθηκε από τον αρμόδιο Υπουργό, τον κ. Κωστή Χατζηδάκη, ότι η τροπολογία που θα κατατεθεί στη Βουλή μειώνει το χρονικό διάστημα το όριο παραμονής  στην χώρα στους ομογενείς παλιννοστούντες στα 30 έτη. Στο νέο νομοσχέδιο που θα ψηφιστεί σύντομα, ζητάμε τα 30 να γίνουν 20 για έναν και μοναδικό λόγο, ώστε να εξυπηρετηθεί η συντριπτική πλειοψηφία των ομογενών συνταξιούχων και να μην γίνεται καμία διάκριση τους μεταξύ των Ελλήνων που διαμένουν στη χώρα μας. 
Το δεύτερο θέμα και θα είμαι πολύ σύντομη, αφορά τους ανασφάλιστους υπερήλικες του ΟΠΕΚΑ.  Επίσης, στον ίδιο νόμο, αναφέρεται πως εάν δεν διαμένεις στη χώρα 35 έτη δεν δικαιούσαι να λαμβάνεις πλήρες επίδομα ανασφάλιστου υπερήλικα. Απ’ όσο είναι κατανοητό, ούτε εδώ μπορούν να ενταχθούν οι ομογενείς για τους ίδιους λόγους που ανέπτυξα και παραπάνω.
Το τρίτο και τελειώνω, ειδικά άδικη είναι η κατάσταση για τους ανθρώπους με ειδικές ανάγκες στους οποίους το ΟΠΕΚΑ ειδικά της Κεντρικής Μακεδονίας, δεν χορηγεί το επίδομα αναπηρίας αναφερόμενη στο άρθρο 93 του ιδίου νόμου. Δηλαδή, λέει ότι αν δικαιούσαι να λαμβάνεις σύνταξη στην χώρα προέλευσης. 
Τι σημαίνει αυτό; Αυτό σημαίνει ότι αν για κάποιο λόγο ο ομογενής ακόμη διατηρεί την υπηκοότητα της χώρας προέλευσης, για να λαμβάνει στην Ελλάδα το επίδομα ανασφάλιστου υπερήλικα καθώς και το επίδομα αναπηρίας, πρέπει να χάσει την υπηκοότητα της χώρας προέλευσης. Έτσι ερμηνεύει τον νόμο εδώ, το ΟΠΕΚΑ Κεντρικής Μακεδονίας. 
Γι’ αυτόν τον λόγο, οι περισσότεροι ομογενείς άρχισαν να πηγαίνουν στο Προξενείο συγκεκριμένα της Γεωργίας σας λέω διότι, έχει μια εύλογη σειρά και ουρά και άλλων χωρών για  να υποβάλουν αίτηση για αποποίηση της υπηκοότητας τους. Εκτός από αυτό, για τον ίδιο λόγο δηλαδή, εάν δικαιούσαι ή δεν δικαιούσαι στην χώρα προέλευσης το ΟΠΕΚΑ της Κεντρικής Μακεδονίας εκδίδει παράλογες αποφάσεις καταλογισμού. Επιβαρύνουν τους ανάπηρους με ποσά τριών, πέντε, οκτώ χιλιάδων ευρώ που δεν λαμβάνουν στην χώρα προέλευσης ποτέ οι άνθρωποι αυτοί. 
Αιτιολογούν τις αποφάσεις αυτές λέγοντας ότι θεμελιώνει συνταξιοδοτικό δικαίωμα από φορέα αλλοδαπής χώρας, π.χ. της Γεωργίας ή της Ρωσίας ή άλλης χώρας που δεν λαμβάνουν, με αποτέλεσμα να αφαιρούν τα ποσά που έχουν καταλογίσει από τις συντάξεις ή από τα επιδόματα που χορηγούνται. 
Γι’ αυτόν τον λόγο ζητούμε την απάλειψη από το άρθρο 93 του όρου αυτού ή να δοθεί κάποια οδηγία στο ΟΠΕΚΑ της Κεντρικής Μακεδονίας, να ερμηνεύουν σωστά το νόμο. 
Ολοκληρώνοντας, αξιότιμοι κύριοι, παρακαλούμε για την εφαρμογή του δίκαιου αιτήματός μας (…) διάκριση στους Έλληνες που διαμένουν στην Ελλάδα και η απόφασή σας θα είχε θετική επίδραση σε χιλιάδες Ομογενείς. Προσβλέπουμε στην ανταπόκρισή σας και ευχαριστούμε πάρα πολύ.
 ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Τον λόγο έχει οι κ. Ρώτας.
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΡΩΤΑΣ (Πρόεδρος της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Ενώσεων Στρατιωτικών  - ΠΟΜΕΝΣ):  Κύριε Πρόεδρε, και κυρίες και κύριοι Υπουργοί και βουλευτές της Διαρκούς Επιτροπής Δημόσιας Διοίκησης, Δημόσιας Τάξης και Δικαιοσύνης, ως Πρόεδρος της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Ενώσεων Στρατιωτικών, του θεσμικού και αντιπροσωπευτικότερου εκπροσώπου των εν ενεργεία στρατιωτικών, ευχαριστώ για την τιμή που μας κάνατε να μας καλέσετε και να γνωστοποιήσουμε τις θέσεις μας. 
Μετά την πάροδο τριών περίπου ετών, κατά την οποία αναμέναμε την εκδήλωση νομοθετικής πρωτοβουλίας του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας για την επίλυση χρόνιων σοβαρών προβλημάτων του προσωπικού, τα οποία θα απαριθμήσω παρακάτω, κάτι στο οποίο και κατ’ επανάληψη έχει αναφερθεί ο κ. Υπουργός Εθνικής Άμυνας, βρισκόμαστε εδώ σήμερα για να μιλήσουμε για το Μέρος 4ο του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας, που δεν επιλύει χρόνιες αδικίες, αλλά ίσως δημιουργεί και ανισότητες. 
Με το άρθρο 52 αυξάνονται τα όρια ηλικίας αποστρατείας, όχι σε αυτούς που τα χρειάζονται για να πάρουν σύνταξη, ειδικά για τους υπαξιωματικούς προελεύσεως επαγγελματιών οπλιτών, που κατατάχθηκαν 27, 28, 29, 30 και 31 ετών και απολύονται βάσει ορίου ηλικίας στα πενήντα τους και δεν θα έχουν παρά 22 χρόνια εργασίας, όταν θα χρειάζονται 40 έτη υπηρεσίας ή για το 60ο έτος ηλικίας για να πάρουν πλήρη κατώτερη σύνταξη. 
Παράλληλα, παραιτούνται ομαδικά οι γιατροί μας στους κατώτερους βαθμούς, γιατί δεν βλέπουν παραγωγικό μέλλον σε διοικητικές θέσεις, πόσο μάλλον τώρα που αυξάνονται τα όρια ηλικίας των συναδέλφους τους που κατέχουν τις ανώτατες θέσεις. 
Αυτό που μας ενδιαφέρει και πρέπει να λυθεί άμεσα είναι τα όρια ηλικίας για να πάει ο κάθε συνάδελφος στην προβλεπόμενη εκ του νόμου πλήρη σύνταξη στα 40 συντάξιμα έτη ή στο 60ο έτος της ηλικίας του και αυτό το πρόβλημα δεν λύνεται με το άρθρο 53. 
Γι’ αυτό, επιτέλους, ζητούμε την άμεση κατάργηση όλων των ηλικιακών ορίων λόγω βαθμού.
Καταθέτουμε προτάσεις τροπολογιών για τις μεγάλες αδικίες που βιώνουν οι αξιωματικοί προελεύσεως ΣΑΣΥ των σειρών ‘91, ’92, ’93, για το άρθρο 32 του ν.4609/2019 για τους ελαφράς υπηρεσίας, που σημειωτέον υπάρχει και δικαστική δικαίωσή τους, καθώς και την αναδρομική εξέλιξη των καταταγέντων ΑΣΥ από το έτος 1994 και εντεύθεν. 
Επίσης, καταθέτουμε πρόταση για την επίλυση του βαθμολογικού των συναδέλφων μας, προελεύσεως επαγγελματιών οπλιτών. 
Η Πολιτεία αναγνωρίζοντας στο παρελθόν το ειδικό καθεστώς εργασίας του προσωπικού των Ενόπλων Δυνάμεων και των Σωμάτων Ασφαλείας καθιέρωσε τη δυνατότητα αναγνώρισης 5 ετών πραγματικής συντάξιμης υπηρεσίας στο διπλάσιο με την καταβολή των προβλεπόμενων ασφαλιστικών εισφορών, όμως, διέφυγε της πρόβλεψης αυτής ότι ειδικότητες, όπως οι γιατροί, οι νοσηλευτές, το παραϊατρικό προσωπικό, λόγω της φύσης εργασίας τους δεν δύνανται να υπηρετήσουν σε μονάδες που καλύπτουν την παράμετρο αυτή για την αναγνώριση της πενταετίας. 
Για την θεραπεία αυτής της εκκρεμότητας προτείνουμε την τροποποίηση του άρθρου 40 του προεδρικού διατάγματος 169/2007, την οποία θα καταθέσουμε μαζί με τις λοιπές τροπολογίες. 
Επίσης, καταθέτουμε πρόταση τροπολογίας για τη διευθέτηση της μεγάλης αδικίας στην αναγνώριση της τριετίας του ν.3865/2010 και αφορά όσους κατατάχθηκαν από τον 7/1990 μέχρι 31/12/1995 και θεμελιώνουν δικαίωμα συνταξιοδότησης από 1/1/2015, πιστεύοντας ακράδαντα ότι έτσι προάγεται το αξιόμαχο των στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων.
Επίσης, καταθέτουμε πρόταση τροπολογίας για τη διευθέτηση των ασφαλιστικών των ετών 1990 -1992, ώστε να επιλυθεί μια διαχρονική αδικία που ταλαιπωρεί τους συναδέλφους εδώ και μια δεκαετία. Ο Αναπληρωτής Υπουργός Οικονομικών, ο κ. Σκυλακάκης θα πρέπει επιτέλους να υπογράψει τη σχετική απόφαση και να τη φέρει προς ψήφιση στο παρόν νομοσχέδιο για την εισαγωγή στο αντίστοιχο κλιμάκιο της β΄ μισθολογικής κατηγορίας των αξιωματικών προελεύσεως εθελοντών μακράς θητείας, παρά το γεγονός ότι από τον Μάιο του 2019 που έχει εκδοθεί ο νόμος, οι αξιωματικοί αυτοί αμείβονται ακόμα με τον βαθμό του Ανθυπασπιστή, πράγμα αδιανόητο. 
Επιμένουμε στην αναγνώριση των βαρέων και ανθυγιεινών, το οποίο αναγνωρίζεται σε όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων πλην των στρατιωτικών και ιδιαίτερα την άμεση ένταξη του υγειονομικού προσωπικού, που έχει συνδράμει τα μέγιστα στην αντιμετώπιση της πανδημίας, αλλά και τη δημιουργία ασπίδας προστασίας κατά του COVID19 με την παρουσία τους στα εμβολιαστικά κέντρα της χώρας. 
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	Τέλος, επιμένουμε να δοθεί λύση στο χώρο της συνδικαλιστικής εκπροσώπησης των Ελληνικών Ενόπλων Δυνάμεων ο οποίος δεν είναι χώρος πειραματισμών.
 Δύο είναι οι λύσεις. Η μία (λύση) είναι ο σεβασμός στις αποφάσεις της ελληνικής Δικαιοσύνης και η άλλη, αυτή της αντιπροσωπευτικότητας της οργάνωσης. 
Η έννοια της αντιπροσωπευτικότητας της συνδικαλιστικής οργάνωσης συναντάται σε όλο το συνδικαλιστικό δίκαιο. Σε όλους τους συνδικαλιστικούς φορείς πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας τίθεται το θέμα της αντιπροσωπευτικότητας είτε με την λήψη της συνδικαλιστικής άδειας που ακόμη και σήμερα που μιλάμε υπάρχει μέλος της Ομοσπονδίας μας που δεν του χορηγεί τη συνδικαλιστική άδεια με το πρόσχημα ότι δεν υφίσταται, υπάρχει νομοθετικό κενό για το πώς κρίνεται το ποιος είναι αντιπροσωπευτικότερος, είτε με τη συμμετοχή σε συλλογικές διαπραγματεύσεις.
 Ανάλογα με το ζήτημα που τίθεται κάθε φορά, η αντιπροσωπευτικότητα διαπιστώνεται με διαφορετικό τρόπο, ωστόσο κοινό κριτήριο είναι να αντιπροσωπεύεται αποδεδειγμένα ο μεγαλύτερος αριθμός εργαζομένων κατά τον κλάδο. Για τους στρατιωτικούς ο νομοθέτης είχε προκρίνει την ύπαρξη μιας Ομοσπονδίας, όπως ακριβώς και στα Σώματα Ασφαλείας και τα Δικαστήρια ήταν νομίζω υπέρ της Ομοσπονδίας της ΠΟΜΕΝΣ. Για εμάς, η επαναφορά του εν λόγω συστήματος είναι η μόνη λύση στη συνεχή αντιπαράθεση και εσωστρέφεια που προκαλεί μια μικρή μειοψηφία.
Σε περίπτωση που συνεχιστεί η συνύπαρξη περισσοτέρων Ομοσπονδιών θα πρέπει να υπάρξουν ειδικές προβλέψεις για την αντιπροσωπευτικότερη, όπως ακριβώς στις υπόλοιπες συνδικαλιστικές οργανώσεις εργαζομένων και αυτό, γιατί δεν είναι δημοκρατικά ανεκτό να εξισώνονται οργανώσεις που αντιπροσωπεύουν διαφορετικό αριθμό εργαζομένων και να αντιμετωπίζονται με τον ίδιο τρόπο είτε εκπροσωπούν 100 άτομα είτε 1.000 είτε 10.000 είτε 100.000.
 Κάτι τέτοιο αντίκειται στη δημοκρατική αρχή, στην αρχή της ισότητας, αλλά και στην ίδια την λογική. Όλοι οι εν ενεργεία στρατιωτικοί σήμερα και οι οικογένειές τους παρακολουθούν και περιμένουν να δουν επιτέλους την έμπρακτη απόδειξη ότι η ελληνική πολιτεία θα επιλύσει επιτέλους όλες αυτές τις αδικίες που αναφέρθηκαν πιο πάνω. 
Καλούμε δε όλα τα κόμματα να στηρίξουν τις προτάσεις μας που βασίζονται στην ισονομία και τη δικαιοσύνη και είναι άμεσα υλοποιήσιμες. 
Σας ευχαριστώ και πάλι που μας καλέσατε για να ακουστεί η φωνή και η αγωνία των στρατιωτικών. 
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής):  Κύριοι Υπουργοί, πολλά από τα ζητήματα που έθεσε ο εκπρόσωπος των στρατιωτικών τα έχουμε και εμείς θέσεις μέσω του κοινοβουλευτικού ελέγχου πολλοί συνάδελφοι και  εγώ μεταξύ αυτών, γιατί τα θεωρούμε εύλογα και θεσμικά ζητήματα και ζητήματα, κύριε Αναπληρωτά Υπουργέ Οικονομικών, που άπτονται της δικής σας ευθύνης που συμπαρασύρουν και οικονομικές επιπτώσεις, αλλά νομίζω κάποια στιγμή θα πρέπει να τα δούμε.
 Η Πανελλήνια Ομοσπονδία Εργαζομένων Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης ΠΟΕ-ΟΤΑ μας γνωρίζει ότι δεν θα παραστεί και κατέθεσε υπόμνημα το οποίο παρακαλώ να διανεμηθεί ηλεκτρονικά σε όλους τους συναδέλφους Βουλευτές - μέλη της Επιτροπής.
Τον λόγο έχει ο κ. Σπανουδάκης.
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΠΑΝΟΥΔΑΚΗΣ (Πρόεδρος της Ένωσης Αποφοίτων Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης): Καλησπέρα, κύριε Πρόεδρε.
Να ευχαριστήσω πρώτα από όλα εκ μέρους του Διοικητικού Συμβουλίου για την πρόσκληση στη σημερινή συζήτηση. 
Θα ξεκινήσω με δύο παρατηρήσεις όσον αφορά αυτή καθαυτή τη νομοθετική διαδικασία που έχει υπάρξει για το συγκεκριμένο νομοσχέδιο. Το πρώτο είναι ότι στο σχέδιο νόμου περιλαμβάνονται διατάξεις από επτά διαφορετικά Υπουργεία.  Κάτι τέτοιο, εμποδίζει και στερεί τους φορείς, τους πολίτες από τη δυνατότητα να ενημερωθούν αναλυτικά, να υπάρξει διαβούλευση και σφαιρική συζήτηση γύρω από τις προβλέψεις του νομοσχεδίου.
 Το δεύτερο σημείο αναφορικά με τα άρθρα για τον επιτελικό κλάδο, αυτά τα άρθρα δεν υπήρχαν στη δημόσια διαβούλευση και εμφανίστηκαν την παρασκευή 11/3, δηλαδή, στο τελευταίο στάδιο της διαδικασίας. Θεωρούμε ότι και αυτές οι δύο πρακτικές αποτελούν ορισμό της κακής νομοθέτησης και όχι της καλής νομοθέτησης.
 Θα περάσω τώρα, σε ορισμένες κωδικοποιημένες παρατηρήσεις που αφορούν τον κλάδο επιτελικών στελεχών. Εκτίμησή μας είναι ότι με τον τρόπο που θεσπίστηκε και που υλοποιείται δημιουργεί αποφοίτους πολλών ταχυτήτων δηλαδή, θα υπάρχει ένας κατακερματισμός των αποφοίτων της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης. 
Θα υπάρχουν απόφοιτοι που τελειώνουν απλά ένα Τμήμα Ειδίκευσης της Εθνικής Σχολής. Οι απόφοιτοι οι οποίοι θα έχουν τέσσερα χρόνια προϋπηρεσία και θα μπορούν να συμμετάσχουν στον κλάδο.
	Θα υπάρχουν  απόφοιτοι οι οποίοι θα έχουν 4 χρόνια προϋπηρεσία και θα μπορούν να συμμετάσχουν στον κλάδο. Θα υπάρχουν απόφοιτοι από το τμήμα των οικονομικών και εμπορικών υποθέσεων οι οποίοι θα έχουν την δυνατότητα συμμετοχής στον νέο κλάδο. Θα υπάρχουν απόφοιτοι που δεν έχουν συμπληρώσει τα 4 χρόνια προϋπηρεσίας και δεν μπορούν να κάνουν αίτηση συμμετοχής στο πρόγραμμα. Επομένως, έχουμε να κάνουμε με μια διάσπαση του σώματος των αποφοίτων.
Η Ένωση Αποφοίτων εκφράζει τον προβληματισμό της και για το πολύ μικρό αριθμό των θέσεων που προβλέπει ο νέος κλάδος δηλαδή, 350 άτομα. Κατά την γνώμη μας, η επιτελική εκπαίδευση θα έπρεπε να συμπεριλαμβάνει το σύνολο των αποφοίτων της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης. 
Αναπόφευκτα με τον τρόπο που θεσπίστηκε και που υλοποιείται ο κλάδος θα αποκλειστεί η συντριπτική πλειοψηφία των αποφοίτων. Συνεπώς, έχουμε μια εν τοις πράγμασι υποβάθμιση της ίδιας της Σχολής, αλλά και υποτίμηση της αξίας της αποφοίτησης από την Εθνική Σχολή Δημόσιας Διοίκησης.
 Επίσης, τίθεται θέμα ίσης μεταχείρισης διότι, για τους περισσότερους υπάρχει ως προαπαιτούμενο, ως προϋπόθεση, η τετραετής προϋπηρεσία ενώ για ένα πολύ μικρό αριθμό σπουδαστών αυτό δεν θα αποτελεί κριτήριο για την είσοδό τους στον κλάδο. Θα αρκεί η παρακολούθηση των σεμιναρίων και μόνο. Εκτίμησή μας είναι ότι η διυπουργική και επιτελική εκπαίδευση απαιτεί γνώσεις και των τριών κατευθύνσεων. Επιπλέον, ο ρόλος των επιτελικών στελεχών δεν μπορεί να είναι η εξειδικευμένη εργασία ενός ψηφιακού αναλυτή ή ενός νομοτέχνη. Ακριβώς λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω θεωρούμε ότι πρέπει να συγκροτηθεί ένας ενιαίος διυπουργικός κλάδος που θα περιλαμβάνει αντικείμενα και από τις τρεις κατευθύνσεις. 
Ένα άλλο ζήτημα που μας προβλημάτισε είναι ότι στην παρούσα φάση δεν έχουν ακόμα καθοριστεί με λεπτομέρεια, με σαφήνεια και με ακρίβεια μια σειρά από παραμέτρους που αφορούν τον επιτελικό κλάδο. Αυτές είναι οι θέσεις,  τα  περιγράμματα των θέσεων που θα τοποθετηθούν τα επιτελικά στελέχη, οι επιτελικές αρμοδιότητες, η δυνατότητα μετακίνησης σε οριζόντιες θέσεις μεταξύ υπουργείων,  η δυνατότητα συμμετοχής σε διαδικασίες κρίσεων αλλά και τι θα συμβεί με όσους ενδιαφέρονται να συμμετάσχουν στον κλάδο αλλά εργάζονται σε φορείς που εξαιρούνται της κινητικότητας. Αυτά όλα θεωρούμε ότι πρέπει να διευκρινιστούν. Επίσης, δεν έχει γίνει ακόμα σαφές εάν η συμμετοχή στα εκπαιδευτικά προγράμματα των τριών συγκεκριμένων κατευθύνσεων συνδέεται με την κατοχή συγκεκριμένου πτυχίου.
Ως Διοικητικό Συμβούλιο της Ένωσης Αποφοίτων θεωρούμε ότι οι κλάδοι πρέπει να είναι ανοιχτοί σε όλους τους αποφοίτους, καθώς με την εμπειρία που έχουν και την εκπαίδευση που έχουν λάβει στο πλαίσιο της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης είναι σε θέση να ανταποκριθούν στις απαιτήσεις του κλάδου. 
Ένα άλλο ζήτημα είναι ότι τα άρθρα που αφορούν τον κλάδο δίνουν πολύ μεγάλο περιθώριο νομοθέτησης με νομοθετική εξουσιοδότηση, δηλαδή, μεγάλη ευχέρεια στον Υπουργό Εσωτερικών να καθορίσει μια σειρά από σημαντικά ζητήματα, όπως είναι οι προϋποθέσεις και η διαδικασία εισαγωγής των σπουδαστών που φοιτούν στο ειδικό  πρόγραμμα, ο τρόπος υλοποίησης, ο συνολικός αριθμός των εισακτέων στην Εθνική Σχολή, η θέση των υπηρεσιών στις οποίες θα διορίζονται οι απόφοιτοι των τμημάτων. 
Υποστηρίζουμε ότι ο ρόλος του ΕΚΔΔΑ σε αυτά τα κρίσιμα ζητήματα θα πρέπει να είναι καθοριστικός και όχι απλά γνωμοδοτικός. Οι ρυθμίσεις που αφορούν το εκπαιδευτικό πρόγραμμα και τη διαδικασία εξέλιξης των επιτελικών στελεχών πρέπει να βασίζονται σε εισηγήσεις του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης λόγω της αρμοδιότητας αλλά και της δυνατότητας επιστημονικής τεκμηρίωσης.
 Περνώ στο τρίτο ζήτημα που μας προβλημάτισε σχετικά με το νομοσχέδιο. Αυτό αφορά την μοριοδότηση της δομημένης συνέντευξης. Στα άρθρα 4 και 5 εισάγεται ένας κόφτης, ένα κριτήριο αποκλεισμού κατά τη διαδικασία των κρίσεων όπου όποιος βαθμολογείται με κάτω από 500 μόρια στη συνέντευξη θα αποκλείεται από τη συνέχεια της διαδικασίας. Θεωρούμε ότι μια τέτοια διάταξη μπορεί υπό προϋποθέσεις να λειτουργήσει ως ένα εργαλείο πελατειακών σχέσεων, αδιαφάνειας και ευνοιοκρατία και γι΄ αυτό είμαστε αντίθετοι σε αυτό.  Επίσης, η αναδρομική εφαρμογή του κόφτη στις ήδη εκκρεμείς υποθέσεις είναι προβληματική, καθώς δημιουργεί υποψηφίους πολλών ταχυτήτων στην ίδια διαδικασία. 
Τέλος, να επισημάνουμε ότι η αλλαγή σε διαδικασίες επιλογής δεν μπορεί να εφαρμόζεται σε εκκρεμείς διαδικασίες, καθώς αυτό δημιουργεί ανασφάλεια δικαίου. Σας ευχαριστώ πολύ.
	ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Τον λόγο έχει ο κ. Φραγκισκάκης.
ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ (Πρόεδρος της Πανελλήνιας Ένωσης Δασολόγων Δημοσίων Υπαλλήλων): Ευχαριστώ κύριε Πρόεδρε για την τιμή που μας κάνατε να εκφράσουμε τις απόψεις μας σαν Πανελλήνια Ένωση Δασολόγων Δημοσίων Υπαλλήλων. Ένα συλλογικό όργανο που δραστηριοποιείται στις δασικές υπηρεσίες και έχει μέλη τους δασολόγους, οι οποίοι είναι στελέχη της Δασικής Υπηρεσίας.
 Κύριε Πρόεδρε, εγώ θα ασχοληθώ με τα άρθρα 34 έως 42 σε πρώτη φάση που ασχολούνται με τη μεταφορά της Δασικής Υπηρεσίας στο Υπουργείο Περιβάλλοντος. Αυτή τη μεταρρύθμιση εμείς την επικροτούμε. Θεωρούμε ότι η Δασική Υπηρεσία πρέπει να ήταν σε κάθετη διάρθρωση με το Υπουργείο Περιβάλλοντος, το αρμόδιο υπουργείο που έχει χαράσσει τη δασική πολιτική και θεωρούμε σωστή κατεύθυνση. Πλην, όμως, από τον Αύγουστο που δημοσιεύτηκε η Πράξη Νομοθετικού Περιεχομένου, που ξεκίνησε αυτή η μεταρρύθμιση, έχουν περάσει 8 μήνες και ακόμη είμαστε μετέωροι. Μετεωριζόμαστε μεταξύ του Υπουργείου Περιβάλλοντος και των αποκεντρωμένων διοικήσεων. Είναι μια διαδικασία μακρόσυρτη  και στην ουσία μας δημιουργεί πολλά ερωτηματικά. Τώρα, έχουμε μπροστά μας νομοθετικές ρυθμίσεις που προσπαθούν να επιλύσουν τα θέματα, τα οποία ήταν από την αρχή γνωστά και δεν δόθηκε καμία δυνατότητα ή καμία επίλυση. 
Με τις παρούσες διατάξεις στην ουσία μετονομάζεται η Γενική Γραμματεία Φυσικού Περιβάλλοντος και Υδάτων σε Γενική Γραμματεία Δασών. Εμείς είμαστε υπέρ αυτού, πλην όμως όλος αυτός ο διοικητικός όγκος, ο οποίος πρέπει να γίνει για να λειτουργήσουν οι δασικές υπηρεσίες αναφύεται σε ένα τμήμα. Γίνεται μία αναβάθμιση, ένα γραφείο διοικητικού λογιστικού και διαρκούς συντονισμού και επιθεώρησης δασών, τις οποίες επιφορτίζουμε με όλη τη διοικητική και οικονομική διαχείριση των δαπανών των δασικών υπηρεσιών. Θυμίζω ότι μιλάμε για 3.000 άτομα, τα οποία έχουν μια δράση διοικητική και οικονομική με τις επενδύσεις που γίνονται και με τις προσπάθειες δασοπροστασίας, οι οποίες γίνονται και με το πρόγραμμα δημοσίων επενδύσεων και με το ΕΣΠΑ και με το Πράσινο Ταμείο και με τον Κρατικό Προϋπολογισμό και αφήνεται η οικονομική διαχείριση σε ένα τμήμα, παλιά όρια αποκεντρωμένης διοίκησης. 
Εμείς, θεωρούμε ότι αυτά τα τμήματα πρέπει να αναβαθμιστούν και να γίνουν διευθύνσεις διοικητικού λογιστικού, έτσι ώστε και διοικητικά να υπάρχει μια ρύθμιση των διοικητικών θεμάτων των συναδέλφων και την οικονομική διαχείριση όλων των δαπανών, οι οποίες υλοποιούνται από τις δασικές υπηρεσίες. 
Αναφέρω ότι για θέματα διοικητικά δεν υπάρχει καμία πρόβλεψη. Οι διοικητικές μεταβολές, υπηρεσιακά συμβούλια των συναδέλφων έχουν μπει στον πάγο όλο αυτό το διάστημα και δεν υπάρχει κάποια λύση ούτε στην παρούσα νομοθετική ρύθμιση. 
Θέλουμε να υπάρχει μια λύση όσον αφορά τα υπηρεσιακά θέματα των υπαλλήλων και πώς θα διαχειρίζονται τα χρηματικά θέματα τα οποία δίδονται μόνο σε ένα τμήμα που δεν επαρκεί για μας. Χρειάζονται να γίνει μια ειδική κινητικότητα για τις δασικές υπηρεσίες, προκειμένου να στελεχωθούν από προσωπικό το οποίο μπορεί να φέρει εις πέρας τα θέματα διοικητικά, οικονομικά και τα θέματα πληροφορικής. Αυτό είναι ένα θέμα που πρέπει να το δει η Κυβέρνηση, έτσι ώστε να έχουμε μια στελέχωση των υπηρεσιών στο διοικητικό επίπεδο. 
Δεν παραλείπω να πω ότι η δασική υπηρεσία είναι τελείως απογυμνωμένη από στελέχη δασολόγους, δασοπόνους και δασοφύλακες. Γι’ αυτό χρειάζονται διορισμούς. Οι τελευταίες διορισμοί που έγιναν ήταν το 2001. Από τότε έχουν περάσει είκοσι χρόνια. Είναι μια υπηρεσία, η οποία αυτή τη στιγμή, είναι στα όρια της κατάρρευσης από πλευράς προσωπικού. 
Γι’ αυτό ζητάμε άμεσα αυτές οι μόνιμες θέσεις οι οποίες έχουν αναγγελθεί ότι θα έρθουν στη Δασική Υπηρεσία, να ξεκινήσουν έτσι ώστε, μέσω του ΑΣΕΠ, να γίνουν προσλήψεις μέχρι τέλος της χρονιάς και να προγραμματίσουμε για νέες προσλήψεις το 2023. 
Περνάω στις διατάξεις του άρθρου 80 με τον τίτλο «δασωθέντες αγροί» αντικατάσταση του άρθρου 67 του 998/1979.
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	Η διάταξη του άρθρου αυτή είναι προβληματική σε δύο επίπεδα, κατά τη δική μας άποψη. Κινείται στο όριο της συνταγματικότητας, διότι κάνει αλλαγή της χρήσης των δασών σε αγροτικές εκτάσεις, χωρίς να υπάρχει μια πλήρη τεκμηρίωση ότι έτσι εξυπηρετείται το εθνικό συμφέρον. Θυμίζω ότι έχουν γίνει αλλεπάλληλες προσπάθειες για ρύθμιση του θέματος αυτού από το 1979 με το άρθρο 67 του 998, με το άρθρο 12 του 3208/2003, το 2014, πάλι, προσπάθεια αλλαγής, το 2017 και φτάσαμε σήμερα. Θυμίζω ότι όλες αυτές οι προσπάθειες προσέκρουσαν στο σύνταγμα και κατέπεφταν στο Συμβούλιο της Επικρατείας. Πρόσφατη είναι το 2010 η αποφάσεις του ΣτΕ που αφορούσε το άρθρο 12, το οποίο είναι το ίδιο με το υπό συζήτηση άρθρο 80, το οποίο κατέπεσε λόγω αντισυνταγματικότητας στο ΣτΕ.
Επίσης, ένα άλλο θέμα που μπαίνει είναι ότι δίνονται δημόσιες εκτάσεις σε ιδιώτες με μόνο στοιχείο το Ε9 ή ένορκες βεβαιώσεις ή άλλα συμβολαιογραφικά έγγραφα. Δηλαδή, θα έχουμε μεταφορά δημόσιων εκτάσεων που την διαχειρίζεται αυτή την στιγμή το Δημόσιο, σαν δημόσιες εκτάσεις, σε ιδιώτες με όχι τίτλους οι οποίοι βασίζονται όπως προέβλεπε η προηγούμενη διάταξη του άρθρου 67, η οποία τώρα απαλείφεται, που έλεγε να έχουν μεταγραφεί πριν το 1946, όταν ίσχυε ο αστικός κώδικας στη χώρα μας.
Επίσης, βάζει και ορισμένες παραμέτρους πως θα γίνεται η αλλαγή χρήσης των δασών, των (……) δασών δηλαδή, πευκοδάση τα οποία πάνω από 5 στρέμματα θα μπορούν να γίνουν γεωργικές εκμεταλλεύσεις με όρους που βάζει, οι οποίοι είναι ασαφείς. Αναφέρει σε κάποιο σημείο: «Η συγκεκριμένη έκταση λόγω της θέσης» -είναι στην παράγραφο 2 εδάφιο γ΄- «λόγω της θέσης, της αλληλεπίδρασης και της σύνδεσης με τους γειτονικούς δασικού χαρακτήρα εκτάσεις δεν (…) στην δασική βλάστηση με φυσική αναγέννηση μετά το πέρας της γεωργικής εκμετάλλευσης». 
Είναι μια παράμετρος, αν επιτρέπουμε να γίνονται οι εκχερσώσεις των δασών. Αυτό είναι προβληματικό, θα δημιουργήσει παρερμηνείες και στην ουσία θα έχουμε μια αποδάσωση των δασών της Ελλάδος.
Θα σας δώσω ορισμένα παραδείγματα, ποιο είναι το διακύβευμα αυτής της διάταξης. Ορισμένα παραδείγματα χειροπιαστά. Με τις αναρτήσεις των δασικών χαρτών που αφορούσαν το 51% της ελληνικής επικράτειας, δηλαδή περίπου 67 εκατομμύρια στρέμματα, το 5,5%, για την ακρίβεια, είναι δασωμένοι αγροί, δηλαδή 3,5 εκατομμύρια στρέμματα, που αν κρατηθεί αυτό το ίδιο νούμερο, το ίδιο ποσοστό, δασωμένων αγρών και στη υπόλοιπη, όταν ολοκληρωθούν όλοι οι δασικοί χάρτες, θα έχουμε περίπου 6,5 εκατομμύρια στρέμματα δασών που με την παρούσα διάταξη, που προσκρούει στη διάταξη, κινδυνεύουν να αλλάξουν χρήση. 
Θυμίζω ότι το Εθνικό Σχέδιο Αναδάσωσης, το οποίο έχει ενταχθεί στο πρόγραμμα ανάκαμψης, μιλάει για 500.000 στρέμματα σε 10 χρόνια, δηλαδή σε 10 χρόνια θα προσπαθήσουμε να αναδασώσουμε 500.000 στρέμματα και συγχρόνως, με την παρούσα διάταξη, θα δώσουμε την δυνατότητα αν όχι 6.500 στρέμματα να αλλάξουν χρήση και το 50% να αλλάξει χρήση είναι 3,5 εκατομμύρια στρέμματα να αλλάξουν χρήση. Βλέπουμε, δηλαδή, μια αντίφαση σε μια εποχή που η κλιματική αλλαγή μας έχει χτυπήσει την πόρτα και κάθε χρόνο τα βλέπουμε τα αποτελέσματά της. Εμείς θεωρούμε ότι αυτή η διάταξη πρέπει να αποσυρθεί.
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Κύριε Φραγκισκάκη, θα παρακαλούσα να ολοκληρώσετε. 
ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ (Προέδρος της Πανελλήνιας Ένωσης Δασολόγων Δημοσίων Υπαλλήλων): Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε, τελειώνω. 
Εμείς, ζητάμε η παρούσα διάταξη να αποσυρθεί για να γίνει ορθότερη επεξεργασία, σύμφωνα με τις διατάξεις του Συντάγματος και την πάγια νομολογία του ΣτΕ, καθώς επίσης, και η υπερβατική παράμετρος που βάζει έτσι ώστε να μην έχουμε αποδάσωση εις βάρος της προσπάθειας που καταβάλλει η χώρα και γενικότερα η κοινωνία για τη μείωση της κλιματικής αλλαγής. 
Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε, για την τιμή που μας κάνατε να ακούσετε τις απόψεις μας. 
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Χρέος μας, κύριε Πρόεδρε και εμείς σας ευχαριστούμε. Η Ελληνική Εταιρεία Περιβάλλοντος και Πολιτισμού μας γνώρισε ότι δεν θα παραστεί. Θα μας στείλει κάποιο υπόμνημα. 
Θα ήθελα τώρα, να δώσω τον λόγο στον κ. Μάμαλη.  Κύριε Μάμαλη, οι παρατηρήσεις σας επί του νομοσχεδίου που άπτονται των αρμοδιοτήτων σας. 
Ορίστε, παρακαλώ, στα επόμενα πέντε λεπτά. 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΜΑΜΑΛΗΣ (Πρόεδρος του Γεωτεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδος (ΓΕΩΤΕΕ)): Κύριε Υπουργέ, κυρίες και κύριοι βουλευτές της Επιτροπής, για εμάς, το συγκεκριμένο νομοσχέδιο έχει κάποιες διατάξεις με τις οποίες συμφωνούμε απόλυτα. Όμως, έχει και κάποιες διατάξεις, στις οποίες οφείλουμε να κάνουμε τις παρατηρήσεις μας. 
Ξεκινάμε από την μεταφορά των Δασικών Υπηρεσιών στο Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας. Είναι ένα πάγιο αίτημα των γεωτεχνικών και ένα πάγιο αίτημα της κοινωνίας, που γίνεται επιτέλους πράξη και χαιρετίζουμε αυτήν την πρωτοβουλία του Πρωθυπουργού στο να ενοποιήσει όλες τις Δασικές Υπηρεσίες. 
Παρόλα αυτά, όμως, από τις 13/8 που βγήκε η Πράξη Νομοθετικού Περιεχομένου (ΠΝΠ), όπως είπε  και ο κ. Φρατζεσκάκης, και του νόμου 4824,  έχουμε πάρα πολλές καθυστερήσεις. Μέχρι σήμερα, δεν έχει εκδοθεί η ΚΥΑ που προβλεπόταν στην πράξη νομοθετικού περιεχομένου, ούτε η διαπιστωτική πράξη για την υπαγωγή των δασικών υπαλλήλων στο ΥΠΕΝ. 
Επίσης, εκκρεμεί ένα Προεδρικό Διάταγμα για την τροποποίηση του Οργανισμού και ένταξη της Γενικής Γραμματείας Δασών. Νομίζω ότι όλες αυτές οι καθυστερήσεις τελικά δεν θα υπηρετήσουν την λογική, στην οποία ο κύριος Πρωθυπουργός έκανε αυτή την ένταξη των Δασικών Υπηρεσιών στο Υπουργείο Περιβάλλοντος, δηλαδή στην πρόληψη και αντιμετώπιση των φυσικών καταστροφών.  Διότι, θα φτάσουμε πάλι στο καλοκαίρι και δεν θα έχουμε όλες τις δασικές υπηρεσίες.  Ήδη, έπρεπε να ήταν δομημένη η οργάνωση των δασικών υπηρεσιών έτσι ώστε, να ξεκινήσουν τα έργα πρόληψης και στην συνέχεια να βοηθήσουν στο έργο της δασοπροστασίας.   Άρα, πρέπει να γίνει επίσπευση των διαδικασιών.
Όχι μόνον επίσπευση των διαδικασιών, αλλά θα πρέπει να προχωρήσει το Υπουργείο στην πρόληψη του 680 ατόμων, μέσα στους οποίους είναι και πάρα πολλοί επιστήμονες δασολόγοι που θα βοηθήσουν τα μέγιστα στους στόχους, τους οποίους έχει θέσει η Κυβέρνηση. 
Μερικές παρατηρήσεις στα άρθρα.
Στο άρθρο 37, χρειάζονται κάποιες συντακτικές διορθώσεις.
Στο άρθρο 38, τα Γραφεία γίνονται Τμήματα. Κατά τη γνώμη μας θα πρέπει να υπάρχουν υποστηρικτικά Τμήματα, με πρόβλεψη για Γραφεία διοικητικού και λογιστικού. 
Στο άρθρο 39, προβλέπονται επανεκδόσεις αμελλητί επικυρωμένων διαπιστωμένων  πράξεων. Για να γίνουν αυτά, θα πρέπει να υπάρχουν δύο προϋποθέσεις: Πρώτον, έκδοση της ΚΥΑ που προβλέπει η πράξη νομοθετικού περιεχομένου και δεύτερον,  διαπιστωτική επικαιροποίηση των εκδοθέντων διαπιστωτικών Πράξεων, πράγμα που προκαλεί νέα καθυστέρηση. 
Γι’ αυτό, προτασή μας είναι να εκδοθούν οι διαπιστωτικές πράξεις εκεί που υπάρχουν εκλιπόντα στοιχεία εκεί, δηλαδή, που υπάρχει κάποιο πρόβλημα.
Επίσης, στο άρθρο 40, να γίνεται αναφορά εκτός από την υλικοτεχνική υποδομή και στα δασικά κτήρια τα οποία έχουν δημιουργηθεί για να υπάρχει δασοπροστασία. 
Στο άρθρο 41 που αφορά στους συναδέλφους γεωπόνους, οι οποίοι βρίσκονται στις αποκεντρωμένες διοικήσεις. Εκεί, συμφωνούμε. Διότι, υπήρχε μια πρόταση να πάνε στις αιρετές περιφέρειες και νομίζω ότι δεν πρέπει να πάνε. Όμως, θα πρέπει να δούμε το ρόλο των συναδέλφων γεωτεχνικών και τις ενέργειες στις οποίες μπορούν να κάνουν στις Υπηρεσίες του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης έτσι ώστε, όλοι μαζί να συμβάλλουν στην αγροτική ανάπτυξη της χώρας μας. 
Μετά, στο άρθρο 51. Συμφωνούμε με τη διαδικασία η οποία ακολουθείται για το ανθυγιεινό επίδομα. Συμφωνούμε με το γεγονός ότι στις 30/4 θα πρέπει να τελειώσει η Επιτροπή αυτήν εδώ τη λειτουργία.  Όμως, δεν συμφωνούμε στην κατάργηση της πρόβλεψης για δίμηνη προθεσμία για την έκδοση του πορίσματος των Επιτροπών έτσι ώστε να θιγούν  τα ανθυγιεινά επιδόματα.  Άρα, υπάρχει ένας κίνδυνος να πάει στις καλένδες το ανθυγιεινό επίδομα. Γι’ αυτό, λοιπόν, καλό θα είναι να υπάρξει πρόληψη και για την έκδοση των απαραίτητων ενεργειών για τη χορήγηση ανθυγιεινού επιτηδεύματος.
Το ανθυγιεινό επίδομα, πάρα πολλοί συνάδελφοι γεωτεχνικοί το δικαιούνται. Ξεκινάμε από τους κτηνιάτρους, οι οποίοι όχι μόνον δικαιούνται το επίδομα, αλλά και εμείς ζητάμε την ένταξή τους στα βαρέα και ανθυγιεινά. Οι συνάδελφοι που δουλεύουν στις δασικές υπηρεσίες, επίσης είναι δικαιούχοι του επιδόματος και θα μπορούσαν να ενταχθούν και οι γεωπόνοι που δουλεύουν σε εργαστήρια, σε αναλύσεις, σε διάφορα γραφεία τα οποία έχουν σχέση με χημικά και άρα έχουν την επικινδυνότητα.
Οι κτηνίατροι, μάλιστα, για πάρα πολλά χρόνια τώρα, ενώ προβλέπεται από τη νομοθεσία δεν το παίρνουν το επίδομα και είναι μια αδικία την οποία υφίστανται τόσο καιρό και θα πρέπει άμεσα να αποκατασταθεί. Οι συνάδελφοι δασολόγοι των οποίων το επάγγελμα είναι επικίνδυνο που είναι οι δασικοί υπάλληλοι και είπαμε και κατηγορίες γεωπόνων οι οποίοι ασχολούνται κυρίως με τα χημικά. 
Επίσης, θα ήθελα να σχολιάσω το άρθρο 7, για τη στελέχωση της διεύθυνσης των ζώων συντροφιάς. Εμείς, όταν ψηφίστηκε αυτός ο νόμος είχαμε καταγγείλει αυτόν τον νόμο. Είχαμε πει, είχαμε προβλέψει ότι δε θα δουλέψει αυτός ο νόμος.
Είναι ο κ. Πέτσας εκεί πέρα ο οποίος ήταν ο συντάκτης αυτού του νόμου. Είχαμε προειδοποιήσει ότι ο νόμος αυτός δεν πρόκειται να βοηθήσει την κατάσταση και φαίνεται αυτό σήμερα. Από τον Σεπτέμβριο του 2021, είναι σε ισχύ ένας νόμος και τίποτα δεν έχει αλλάξει. 
Ιδίως δεν έχει αλλάξει και η στελέχωση των αρμόδιων τμημάτων. Αυτή η στελέχωση των αρμόδιων τμημάτων στο Υπουργείο Εσωτερικών, που απέκοψε τις κτηνιατρικές υπηρεσίες από τον βασικό πυλώνα του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων. 
Αυτή η νομοθετική ρύθμιση η οποία εισάγεται σήμερα, δεν πήγε στη διαβούλευση. Δεν πήγε καν στη διαβούλευση προφανώς, δεν μπορούν να δικαιολογήσουν αυτή την αργοπορία.
Μάλιστα, έρχεται αυτή η πρωτοβουλία, η νομοθετική πρωτοβουλία σε μια περίεργη χρονική στιγμή, όταν σε μερικές μέρες εκδικάζεται, στις 7 Απριλίου, οι προσφυγές εναντίον της μεταφοράς των τμημάτων των ζώων συντροφιάς από το Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων.
Άρα, εδώ πέρα δημιουργείται ένα ζήτημα, τόσο πολιτικό όσο και ηθικό, κατά τη γνώμη μας. Ακόμη και η κάλυψη της θέσης προϊσταμένου από ΠΕ σε ΔΕ,  οικονομικού ή διοικητικού, σημαίνει ότι η προστασία των ζώων έχει γίνει ένα διαχειριστικό ζήτημα. Ένα διαχειριστικό ζήτημα μακριά από την επιστημονική γνώση, μακριά από τους αρμόδιους επιστήμονες, μακριά ακόμα και από τον Κανονισμό 625 της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 
Νομίζω ότι το λάθος το οποίο έγινε και εμείς θέλουμε να πούμε ότι είναι λάθος, ξανά, για μια ακόμα φορά, είναι αυτό της ουσιαστικής απομάκρυνσης των κτηνιάτρων. Συνεχίζεται ακόμα και σήμερα.
Θα ζητήσουμε από τον υπουργό, να δει δυστυχώς, την εφαρμογή αυτού του νόμου, να δει τις επιπτώσεις τις οποίες έχει αυτός ο νόμος και να γυρίσει η αρμοδιότητα των ζώων συντροφιάς στο Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων όταν μάλιστα, από το Νοέμβριο του 2020, είχε αναγνωριστεί ότι κάποιες αρμοδιότητες στα τμήματα στη δημόσια διοίκηση θα πρέπει να στελεχώνονται από αρμόδιους επιστήμονες. 
Αυτή είναι η άποψη μας, ως Γεωτεχνικό Επιμελητήριο και οι αρμόδιοι επιστήμονες είναι οι κατάλληλοι για τη στελέχωση αυτών των θέσεων.
Στο σημείο αυτό έγινε η β΄ ανάγνωση του καταλόγου των μελών της Επιτροπής. Παρόντες ήταν οι Βουλευτές κ.κ.: Αυγερινοπούλου Διονυσία-Θεοδώρα, Γκιουλέκας Κωνσταντίνος, Δαβάκης Αθανάσιος, Θεοχάρης Θεοχάρης (Χάρης), Καππάτος Παναγής, Καραγκούνης Κωνσταντίνος, Καράογλου Θεόδωρος, Κόνσολας Εμμανουήλ (Μάνος), Κοτρωνιάς Γεώργιος, Κούβελας Δημήτριος, Κουτσούμπας Ανδρέας, Κυρανάκης Κωνσταντίνος, Κωνσταντινίδης Ευστάθιος, Λιβανός Σπυρίδωνας – Παναγιώτης (Σπήλιος) Μπούγας Ιωάννης, Παππάς Ιωάννης, Πάτσης Ανδρέας, Τσαβδαρίδης Λάζαρος, Τσιγκρής Άγγελος, Υψηλάντης Βασίλειος-Νικόλαος, Χαρακόπουλος Μάξιμος, Ξενογιαννακοπούλου Μαρία, Γκαρά Αναστασία (Νατάσα), Καλαματιανός Διονύσιος-Χαράλαμπος, Κάτσης Μάριος, Φάμελλος Σωκράτης, Μάλαμα Κυριακή, Ξανθόπουλος Θεόφιλος, Παπαηλιού Γεώργιος, Πολάκης Παύλος, Πούλου Παναγιού (Γιώτα), Ραγκούσης Ιωάννης, Σπίρτζης Χρήστος, Τόλκας Άγγελος, Χατζηγιαννάκης Μιλτιάδης, Ψυχογιός Γεώργιος, Γιαννακοπούλου Κωνσταντίνα (Νάντια), Καμίνης Γεώργιος, Καστανίδης Χαράλαμπος, Λιακούλη Ευαγγελία, Μυλωνάκης Αντώνιος, Χήτας Κωνσταντίνος, Απατζίδη Μαρία, Μπακαδήμα Φωτεινή και Αδαμοπούλου Αγγελική.
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Να πω ότι στη συζήτηση συμμετέχει ο Αναπληρωτής Υπουργός Οικονομικών, κ. Σκυλακάκης, ο Υφυπουργός Εργασίας, κ. Τσακλόγλου και ο Υφυπουργός Περιβάλλοντος και Ενέργειας, κ. Αμυράς, καθώς άρθρα του πολυνομοσχεδίου άπτονται δικών τους αρμοδιοτήτων. Θα τα υποστηρίξουν στη συνέχεια, στη συζήτηση επί των άρθρων, αφού ακούσουμε όλους τους φορείς. 
Ο κ. Μαρινέλλης έχει τον λόγο.
ΧΡΗΣΤΟΣ ΜΑΡΙΝΑΛΗΣ (Πρόεδρος της Πανελλαδικής Ομοσπονδίας Ενώσεων Στρατιωτικών (ΠΟΕΣ)): Σας ευχαριστώ, κύριε πρόεδρε.
Κυρίες και κύριοι Βουλευτές της Διαρκούς Επιτροπής Δημόσιας Διοίκησης, Δημόσιας Τάξης και Δικαιοσύνης, θα ήθελα εκ μέρους της Πανελλαδικής Ομοσπονδίας Ενώσεων Στρατιωτικών (ΠΟΕΣ) να σας ευχαριστήσω για την πρόσκληση και τη δυνατότητα να σχολιάσουμε για σχέδιο νόμου που θα συζητήσετε και θα αποφασίσετε για την εισήγησή του στην Ολομέλεια. Επιτρέψτε μου να σας πω, ότι μας είναι άβολο να σχολιάσουμε νομοσχέδιο ενός υπουργείου που δεν είναι του Υπουργείο Εθνικής Άμυνας, και όπως καταλαβαίνετε, δεν μπορούμε παρά να μην απευθυνθούμε στο φυσικό μας προϊστάμενο τον Υπουργό Εθνικής Άμυνας και να του πούμε τα εξής.
Κύριε Υπουργέ Εθνικής Άμυνας. Μας λείπει όχι μόνο εμάς την Πανελλαδική Ομοσπονδία Ενώσεων Στρατιωτικών (ΠΟΕΣ)αλλά και όλες τις Ελληνίδες και όλους τους Έλληνες στρατιωτικούς, το γεγονός ότι μετά από περίπου τρία χρόνια στην πολιτική ηγεσία του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας επιλέξατε να φέρετε διατάξεις άρθρων που αφορούν σε ζητήματα κρίσεων και προαγωγών των στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων σε ένα νομοσχέδιο ενός άλλου υπουργείου πέραν του δικού σας, βεβιασμένα και χωρίς καμία ενημέρωση και συζήτηση με τους συνδικαλιστικούς φορείς των στελεχών, με τα ίδια τα στελέχη. Αποφασίζετε να ρυθμίσετε σημαντικά θέματα χωρίς να ακουστούν τα ίδια τα στελέχη και ας μην κρυβόμαστε. Ότι και να καταθέσουμε σήμερα είμαστε σίγουροι ότι δεν θα κάνετε τίποτα. Την πικρία και την απογοήτευση των στελεχών, φαντάζομαι, την αντιληφθήκατε από τα εκατοντάδες σχόλια κατά το χρόνο της διαβούλευσης, τόσα σε αριθμό που δεν ήταν όλα τα σχόλια του νομοσχεδίου. 
Αλήθεια, κύριε Υπουργέ. Φέρνετε διατάξεις στο άρθρο 53, για να αυξήσετε το όριο ηλικίας στον τελευταίο βαθμό του Ανώτερου Αξιωματικού. Δηλαδή, του Συνταγματάρχη και τους βαθμούς του Ταξιάρχου, Υποστρατήγου και Αντιστράτηγου ενώ ουδεμία διάταξη που απαιτούνταν για τους Επαγγελματίες Οπλίτες, τη «ραχοκοκαλιά» του στρατεύματος. Ναι, κύριε Υπουργέ. Αυτά τα στελέχη βρέθηκαν στην πρώτη γραμμή στα γεγονότα που Έβρου και έκαναν υπερήφανη την Ελλάδα και όλη την Ε.Ε.. 
Σε ηλικία 50 ετών οι επαγγελματίες οπλίτες θα φύγουν από τις Ένοπλες Δυνάμεις. Με τι σύνταξη, κύριε Υπουργέ; Θα αναρωτηθεί κανείς τι σύνταξη θα πάρει ένας ΕΠΟΠ που κατατάχθηκε στην ηλικία των 24, 26 ή 28 ετών; Σας καλούμε, όμως, να απαντήσετε όπως κατ΄ επανάληψη σας έχει ζητήσει η Ομοσπονδία μας. Ο προκάτοχός σας Υπουργός Εθνικής Άμυνας τόλμησε και ρύθμισε ακριβώς το ίδιο θέμα με τους εθελοντές μακράς θητείας. Εσείς, τολμήστε το για τους επαγγελματίες οπλίτες. Μην τους απολύσετε. Εάν  δεν το κάνετε σήμερα κιόλας, εάν το αφήσετε σε μέλλοντα χρόνο, ίσως οι συνθήκες να μην σας επιτρέψουν να το κάνετε ποτέ ή να μην προλάβετε να το κάνετε. 
Με το άρθρο 54, αλλάζετε το έντυπα που απαιτούνται ως προϋπόθεση για την κρίση των συνταγματαρχών, ενώ στον βαθμό του συνταγματάρχη ήξερε ο αξιωματικός ότι δεν θα πρέπει να περάσει μια τετραετία, σήμερα με το προτεινόμενο νομοσχέδιο του λέτε ότι θα κρίνεται κάθε χρόνο και εάν η κρίση είναι ευδοκίμως τερματίσασα, αλλά ο συνταγματάρχης δεν έχει συμπληρώσει 35 χρόνια πραγματικής υπηρεσίας, προωθείται στην αποστρατεία και  « Ίσως να μπορεί να παραμείνει εκτός οργανικών θέσεων».  Άρα, γιατί καθιερώθηκε η τετραετία, κύριε Υπουργέ;  Μα, για να σταματήσουμε το συνταξιοδοτικό. Γιατί το αλλάζετε; 
Εσείς δεν ήσασταν, κύριε Υπουργέ, που υποσχεθήκατε σε όλους τους Βουλευτές που επισκέφθηκαν το γραφείο σας, βγάλατε φωτογραφίες ακόμη και στην Υφυπουργό Παιδείας υποσχεθήκατε λοιπόν, πως θα ρυθμίσετε την αρρυθμία  που δημιούργησαν προηγούμενα φωτογραφικά νομοθετήματα για τους αποφοίτους των Ανωτέρων Στρατιωτικών Σχολών Υπαξιωματικών κατά τα έτη 90, 91 και  92;  Εσείς δεν ήσασταν που υποσχεθήκατε ότι θα επαναφέρεται την ιεραρχική τάξη καταργώντας το περίφημο άρθρο 32 του ν. 4609;  Γιατί δεν το κάνετε με το παρόν νομοσχέδιο;
 Αλήθεια, δεν είναι επείγουσες για εσάς αυτές οι ρυθμίσεις, αλλά είναι επείγον να δώσετε έναν ακόμη βαθμό στο Σώμα των στρατιωτικών δικαστικών γραμματέων; Τόσο επείγον είναι οι στρατιωτικοί δικαστικοί γραμματείς να διοικούνται του Υποστράτηγου; Ναι, καλά ακούσατε υποστρατήγου. Ξέρετε πόσοι είναι οι στρατιωτικοί δικαστικοί, κύριε Υπουργέ; Γιατί δεν το κάνατε αυτό για τους στρατιωτικούς ιερείς, για τους οδοντιάτρους, για τους φαρμακοποιούς, τους ψυχολόγους ή για τους παιδιάτρους, ώστε να αισθανθούν και ίσοι μεταξύ ίσων; 
Αλήθεια, κύριε Υπουργέ, η αρχαιότητα μεταξύ των ιπταμένων της Πολεμικής Αεροπορίας και των μηχανικών της Πολεμικής Αεροπορίας, των μάχιμων του Πολεμικού Ναυτικού των μηχανικών του Πολεμικού Ναυτικού, δεν είναι για εσάς, μείζον και πρωτεύον ζήτημα; Το ζητήσαμε πολλάκις. Δεν μπορεί τεσσάρων ετών μηχανικός να καθίσταται νεότερος και να χάνει την διοίκηση από ιπτάμενο ή μάχιμο αξιωματικό ενός έτους. Δηλαδή, ο διοικών να γίνεται σε μια μέρα διοικούμενος και ο διοικούμενος σε μια νύχτα διοικών. Δεν μπορεί να συνεχιστεί αυτό, κύριε Υπουργέ.  Ρυθμίστε το, σήμερα, κιόλας. 
Δίνετε απλόχερα χρόνια και βαθμούς σε συγκεκριμένους αξιωματικούς, ενώ δεν δίνετε αντίστοιχα απλόχερα έστω και έναν βαθμό στους συναδέλφους μας που έπαθαν κατά την υπηρεσία ή εντάχθηκαν στις ειδικές καταστάσεις της ελαφράς υπηρεσίας, της μόνιμης υπηρεσίας ξηράς, τις υπηρεσίες εδάφους ή τις υπηρεσίες γραφείου. Όχι μόνο δεν δίνετε, αλλά προηγούμενα νομοθετήματα φρόντισαν να αφαιρέσουν κιόλας, λες και ότι οι συνάδελφοί μας αυτοί ήθελαν να πάθουν και έπαθαν. 
Αλήθεια, κύριε Υπουργέ, γνωρίζετε ότι ενώ όλοι πτυχιούχοι πλην αποφοίτων ΑΣΕΙ, έχουν καταληκτικό βαθμό παραπάνω από τους συναδέλφους τους μη πτυχιούχους; Οι πτυχιούχοι εθελοντές μακράς θητείας, οι πτυχιούχοι επαγγελματίες οπλίτες, δεν έχουν καμία βαθμολογική διαφοροποίηση έναντι των μη πτυχιούχων συναδέλφων τους. Γιατί επιτρέπεται να υπάρχει αυτή η διαφορετικότητα; Γιατί δύο μέτρα και δύο σταθμά; Οι εθελοντές μακράς θητείας και οι επαγγελματίες οπλίτες δεν είναι άραγε για εσάς ισότιμα και άξια στελέχη;
Για τους οπλίτες βραχείας ανακατάταξης ας μην αναφέρουμε τίποτα. Εσείς ο ίδιος σε απάντησή σας επί ερωτήσεων βουλευτών, είπατε ότι οι οπλίτες βραχείας ανακατάταξης δεν αντιμετωπίζονται ως στελέχη των Ενόπλων Δυνάμεων και για αυτό το λόγο δεν τους δίνετε το επίδομα παραμεθορίου, το επίδομα αδείας ιδιαίτερων συνθηκών εργασίας και την αποζημίωση για τη νυχτερινή τους εργασία. Καταλαβαίνετε τι είπατε για τους οπλίτες βραχείας ανακατάταξης; 
Σε αυτά τα στελέχη των Ενόπλων Δυνάμεων, που τυγχάνει να υπηρετούν πέραν της τριετίας, τους είπατε ότι δεν δικαιούνται αποζημίωση για τη νυχτερινή  τους εργασία, αλλά να συνεχίσουν να εργάζονται, εάν υπηρετούν σε παραμεθόριες περιοχές, αν και είναι οι μοναδικοί στρατιωτικοί και δημόσιοι υπάλληλοι που δεν θα παίρνουν επίδομα παραμεθορίου και θα είναι οι μοναδικοί στρατιωτικοί που, αν και εργάζονται σε ιδιαίτερες συνθήκες εργασίας, όπως άλλωστε το Συμβούλιο της Επικρατείας τεκμηρίωσε σε πλήθος αποφάσεων του, δεν θα παίρνουν το επίδομα ιδιαίτερων συνθηκών. 
Αυτό δεν είπατε, κύριε Υπουργέ και θεωρείτε ότι αυτά που είπατε για τους οπλίτες βραχείας ανακατάταξης δεν είναι μείζονα θέματα για να επιλύσετε το σοβαρό νομοσχέδιο, όπως δεν είναι μείζον θέμα για εσάς και το γεγονός ότι οι οπλίτες βραχείας ανακατάταξης με την απόλυσή τους – γιατί θα απολυθούν – δεν μπορούν να εγγραφούν ούτε καν στον ΟΑΕΔ για να πάρουν επίδομα ανεργίας; Γιατί δεν το αλλάζετε αυτό, κύριε Υπουργέ; Γιατί δεν νομοθετείτε σήμερα κιόλας ώστε οι απολυμένοι συνάδελφοί μας οπλίτες βραχείας ανακατάταξης να εγγράφονται στον ΟΑΕΔ και να λαμβάνουν επίδομα ανεργίας με την απόλυσή τους. Εδώ δεν καταβάλλετε την αποζημίωση για τη νυχτερινή εργασία όλων των λοιπών στελεχών, αν και σχετικός νόμος ορίζει. Θα την καταβάλλετε στους οπλίτες βραχείας ανακατάταξης; Το ξαναλέω για να καταγραφεί στη συνείδηση όλων των βουλευτών και των πολιτών που μας ακούν. 
Εδώ και 5 έτη, αν και νομός της προηγούμενης πολιτικής ηγεσίας θέσπισε την αποζημίωση για τη νυχτερινή εργασία των στρατιωτικών, αυτή η αποζημίωση δεν καταβάλλεται, γιατί μια κοινή υπουργική απόφαση έχει γίνει «μπαλάκι» ανάμεσα στο Υπουργείο Εθνικής Άμυνας και στο Υπουργείο Οικονομικών. Για όλες τις φωτογραφικές διατάξεις, κύριε Υπουργέ της Εθνικής Άμυνας,  που εσπευσμένα φέρνετε σε άσχετο νομοσχέδιο, θα δαπανήσετε περίπου 100 εκατομμύρια ευρώ, όπως το Γενικό Λογιστήριο του Κράτους αναφέρει στην επισυναπτόμενη έκθεσή του και δεν μπορείτε να εξοικονομήσετε τη νόμιμη αποζημίωση για τη νυχτερινή εργασία. Να μην αναφερθούμε, δε, στο μισθολόγιο των ανθυπολοχαγών προελεύσεως μακράς θητείας, που ακόμη περιμένουν την μισθολογική τους αποκατάσταση σύμφωνα με το φέροντα βαθμό τους. 
Αλήθεια, τώρα ποιο είναι πιο επείγον, η εφαρμογή των νόμων ή η θέσπιση νέων νόμων για να ευνοηθούν οι ημέτεροι; Το αφήνω εδώ ως ερώτημα, αφού όπως προκύπτει από το άρθρο 59, η δεύτερη παράγραφος που προστέθηκε μετά τη διαβούλευση δεν αφήνει περιθώρια για άλλη ερμηνεία. Ευχαριστώ για άλλη μια φορά για την πρόσκληση και που με ακούσατε. Θα σας αποσταλεί μέσα στην ημέρα υπόμνημα με όλα όσα σας ανέφερα σήμερα και ευελπιστούμε, κατά την ψήφιση του παρόντος νομοσχεδίου, να μη δούμε φωτογραφικές τροπολογίες. Σας ευχαριστώ.
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Τον λόγο έχει ο κύριος Τανιμανίδης.
ΣΤΕΦΑΝΟΣ ΤΑΝΙΜΑΝΙΔΗΣ (Εκπρόσωπος Επικοινωνίας του Παγκοσμίου Συμβουλίου Ποντιακού Ελληνισμού (ΠΑΣΠΕ) και Επίτιμος Πρόεδρος της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Ποντιακών Σωματείων (ΠΟΠΣ)): Κύριε Πρόεδρε, σας ευχαριστώ για την ευγενή πρόσκληση και τον καθένα χωριστά. Είναι αλήθεια ότι με συμμετοχή μου σήμερα, άκουσα τόσο ενδιαφέροντα πράγματα, που με συνεπήραν τα όσα άκουσα και που αντιμετωπίζει ο κάθε κλάδος χωριστά. 
Να πω από την αρχή ότι τα όσα είπε η κυρία Κανταΐδου μας εκπροσωπούν απολύτως. Είναι σε κοινή γραμμή και συνεννόηση. Ακριβώς αυτές είναι οι θέσεις μας  και δεν χρειάζεται να τις επαναλάβω. Έχουν καταγραφεί, όμως θα πρέπει οι κύριοι βουλευτές και όλοι οι άλλοι φορείς που συμμετέχουν, να έχουν στο μυαλό τους ότι μιλάμε για την ομάδα εκείνη των Ελλήνων ομογενών των χωρών της πρώην Σοβιετικής Ένωσης που εγκλωβίστηκαν μετά την Οκτωβριανή Επανάσταση, αποκόπηκαν – είναι λάθος ο όρος – από τη μητροπολιτική Ελλάδα για μια σειρά λόγους. Υπέστησαν τις διώξεις επί σταλινισμού, μια γενοκτονία 50 - 60 χιλιάδων συμπατριωτών μας. Είναι δεδομένα ιστορικά στοιχεία και δεν τα λέω εγώ μόνο. 
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Δυστυχώς, με την επιστροφή τους εδώ, μετά το 89 και την κατάρρευση της Σοβιετικής Ένωσης την εμπόλεμη περιοχή, δεν υπήρξε - θέλω να καταγραφεί αυτό - εθνική πολιτική για την υποστήριξή τους, κυρίως για την παραμονή τους στις χώρες που έζησαν για 80 χρόνια. Δηλαδή 500.000 Έλληνες τους είχαμε ξεχάσει. Ήρθαν εδώ και δυστυχώς δεν υπήρξε και εθνική πολιτική για το πού θα εγκατασταθούν. Ο καθένας άναρχα πήγαινε από δω και από κει. Δεν υπήρξε πολιτική για την κοινωνική ένταξη, δεν υπήρξε πολιτική για τη στεγαστική και την εργασιακή αποκατάσταση και αυτό που είπε ο κύριος Υπουργός, ο κύριος Σκυλακάκης, θα πρέπει να δοθεί απάντηση και λύση στα δάνεια που τους δώσαμε με την εγγύηση του Ελληνικού Δημοσίου. Οι άνθρωποι δεν έχουν δουλειά. Δεν ζητούν να παραγραφούν, αλλά ζητάνε 150 - 200 δόσεις, να μπουν σε ρυθμίσεις για να μπορούν να τα πληρώσουν.
Τέλος, δεν υπήρξε αξιοποίηση για αυτούς τους ανθρώπους, εργασιακή επιστημονική. Σπουδαίοι άνθρωποι, λαμπροί επιστήμονες, ακαδημαϊκοί, χάθηκαν από δω και από εκεί. Γιατί τα λέω αυτά; Αυτή ήταν διαχρονικά η πολιτική του Ελληνικού κράτους. Να το ξεκαθαρίζουμε. 
Κύριε Πρόεδρε, αυτοί έγιναν φτηνά εργατικά χέρια. Δεν χρειάζεται να σας μεταφέρω εγώ τώρα διαδικτυακά τις αναλογιστικές μελέτες, πόσα εκατοντάδες εκατομμύρια φαγώθηκαν από το Ελληνικό κράτος. Αυτοί  οι άνθρωποι δούλευαν, έκαναν 2000, 3.000 ένσημα και χάθηκαν αυτά τα λεφτά. Έγινε το 2016 και ο νόμος που τους πέταξε έξω «όχι η τρόικα, όχι οι δανειστές μας, όχι το ένα ούτε το άλλο». Οι άνθρωποι αυτοί δεν μπορούν. Η εικοσαετία είναι το ελάχιστο που μπορούμε να κάνουμε για αυτούς, για να μπορέσουν κάποιοι υπέργηροι, διότι δεν απόμειναν και πολλοί, να έχουν έναν τρόπο ζωής.
Θεωρώ, ότι είναι υποχρέωση και καθήκον μας. Δεν έχει να κάνει ούτε με τα δημοσιονομικά, ούτε για το αν μας συμφέρει ή δεν μας συμφέρει. Δεν είναι θέμα προϋπολογισμού, είναι θέμα ανθρωπισμού. Οφείλουμε στον Ελληνισμό που τον ξεχάσαμε για 70 χρόνια εντελώς και δεν ασχολήθηκε ποτέ κανένας.
Είναι αστείο, όταν πρωτοπήγα το 1987, λέει «δεν έχει ξαναέρθει εδώ ποτέ κανένας, δεν μας ξέρουν ότι υπάρχουμε».
Σας παρακαλώ πάρα πολύ κύριοι Βουλευτές. Ξέρω την ευαισθησία σας. Έχω μιλήσει με τους περισσότερους από εσάς. Βλέπω τα ονόματα σας, είστε ή δεν είστε παρόντες, δεν γνωρίζω, αλλά ξέρω και τις ευαισθησίες σας. Κύριε Υπουργέ, προσωπικά ξέρω τις ευαισθησίες με τα θέματα τα ποντιακά, αλλά αυτό ήταν τεράστιο θέμα. Σήμερα, που δοκιμάζονται, σκοτώνονται 77.000 στην Ουκρανία και άλλοι 70.000 μέσα στην ευρύτερη Ουκρανία. Δεν μπορούμε να κάνουμε τίποτα. Μαζέψαμε τόνους τρόφιμα και δεν μπορούμε να τους τα πάμε. Επιτέλους, να κατανοήσουμε, ότι δεν είναι θέμα οικονομικό, δεν βγαίνουν ή δεν βγαίνουν τα νούμερα μας. Κόψτε από κάπου αλλού. Κόψτε από εμάς, δεν ξέρω από πού. Κόψτε από κάπου αλλού και στηρίξτε αυτούς τους ανθρώπους να μπορέσουν να επιβιώσουν. Αυτό είναι το θέμα. Είναι υποχρέωσή μας.
Νομίζω ότι απ’ τις προσωπικές συζητήσεις και με τις επαφές που έχουμε κάνει  με το σύνολο των φορέων και των κομμάτων, υιοθέτησαν τις θέσεις μας. Σας έχουμε στείλει σχετικό υπόμνημα. Περιμένουμε να έρθουμε στη Βουλή και οι Εισηγητές όλων των κομμάτων να υιοθετήσουν τα 20 χρόνια για να μπορέσουμε να έχουμε αποτελέσματα. Σας ευχαριστώ πάρα πολύ.
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Σας ευχαριστούμε κ. Τανιμανίδη για τις παρατηρήσεις σας. Τον λόγο έχει ο κ.  Παλαιοδήμος.
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΠΑΛΑΙΟΔΗΜΟΣ (Πρόεδρος της Ομοσπονδίας Ζωοφιλικών Σωματείων Ελλάδος): Σας ευχαριστώ πολύ κύριε Πρόεδρε. 
Κύριε Υπουργέ, αξιότιμες, αξιότιμοι κ.κ. Βουλευτές. Θα θέλαμε ως φορέας να εστιάσουμε στο άρθρο 7, στη στελέχωση του τμήματος προστασίας ζώων συντροφιάς, τη διεύθυνση οργάνωσης και λειτουργίας των ΟΤΑ του Υπουργείου Εσωτερικών. Το Μάιο του 2021 τέθηκε από το Υπουργείο Εσωτερικών χωρίς να έχει καμία εκ του νόμου αρμοδιότητα, αλλά και εξειδίκευση, σε δημόσια διαβούλευση το νέο πλαίσιο για τα ζώα συντροφιάς. Ένα μήνα μετά τη διαβούλευση εκδόθηκε το προεδρικό διάταγμα 40 του 2021 με το οποίο μεταφέρονται οι αρμοδιότητες για τα ζώα συντροφιάς από το Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, στο Υπουργείο Εσωτερικών. Χαρακτηριστικό παράδειγμα υποτιθέμενης καλής νομοθέτησης για την οποία συνεχώς γίνεται επίκληση.
Ο φορέας μας, η Ομοσπονδία Ζωοφιλικών Σωματείων Ελλάδας από κοινού με την Πανελλήνια Ομοσπονδία Γεωτεχνικών Δημοσίων Υπαλλήλων και την Πανελλήνια Ένωση Κτηνιάτρων Δημοσίων Υπαλλήλων καταθέσαμε στο Συμβούλιο Επικρατείας αίτηση ακύρωσης του συγκεκριμένου Π.Δ.40/2021, η οποία εκδικάζεται στις 7/4/2022. Η αντίδρασή μας δεν έχει να κάνει με τη στήριξη κάποιου συντεχνιακού αιτήματος. Αντιθέτως, έχει να κάνει με την προστασία των ζώων συντροφιάς, που για μας είναι κορυφαίο ζήτημα και αποτυπώνεται στους καταστατικούς μας σκοπούς. 
Κατά παγκόσμια παραδοχή αρμόδιες για την προστασία των ζώων είναι οι κτηνιατρικές αρχές κάθε χώρας. Είναι σαφές ότι ο κατακερματισμός της Κτηνιατρικής Υπηρεσίας είναι ενάντια σε κάθε έννοια ορθολογικής και επιστημονικής οργάνωσης των υπηρεσιών του κράτους. Αγνοήθηκαν πλήρως οι εισηγήσεις των υπηρεσιακών παραγόντων και των δύο Υπουργείων, η δημόσια τοποθέτηση του μεγαλύτερου επιστημονικού και επαγγελματικού φορέα των Γεωτεχνικών που είναι το Γεωτεχνικό Επιμελητήριο, οι κατευθυντήριες οδηγίες Παγκόσμιων Οργανισμών όπως ο Παγκόσμιος Οργανισμός Υγείας και ο Παγκόσμιος Οργανισμός για την Υγεία των Ζώων, η ενωσιακή νομοθεσία για την υγεία των ζώων και τους επίσημους κτηνιατρικούς ελέγχους που ορίζει αρμόδιους για τον έλεγχο της προστασίας των ζώων συντροφιάς, παραγωγικών και άγριων μόνο τους επίσημους Κτηνιάτρους. 
Να θυμίσουμε επίσης, τι έλεγε ο ίδιος ο Υπουργός, ο κ. Βορίδης, ο οποίος φέρνει και την συγκεκριμένη διάταξη. Κατά την συζήτηση επίκαιρης Ερώτησης από την κ. Γιαννακοπούλου στη Βουλή με θέμα: «Μετέωρη ανάληψη ευθύνης για την υγεία και την προστασία των ζώων συντροφιάς, ποιος ο ρόλος των Κεντρικών Κτηνιατρικών Υπηρεσιών για την υγεία και την προστασία δεσποζόμενων και αδέσποτων ζώων συντροφιάς», δεσμεύτηκε ότι θα ακολουθηθούν τα βασικά διεθνή πρότυπα του Παγκόσμιου Οργανισμού για την υγεία των ζώων. 
Τηρούνται όταν διασπάται η Κτηνιατρική Υπηρεσία σε δύο Υπουργεία; 
Με δηλώσεις του,  ο κ. Βορίδης, στο ethnos.gr στις 20/10/2020 και στη δημοσιογράφο κ. Μαρία Ηλιοπούλου, δεσμεύτηκε ότι δεν πρόκειται να υπάρξει κατακερματισμός Κτηνιατρικής Υπηρεσίας σε δύο Υπουργεία. 
Με την διάταξη αυτή σήμερα, το άρθρο 7, υπάρχει ή όχι κατακερματισμός της Κτηνιατρικής Υπηρεσίας; Τι άλλαξε από τότε;  Γιατί αυτή η ανακολουθία λόγων και πράξεων; 
Βάση όλων όσων αναφέραμε, πως δύναται να αιτιολογηθεί η αιφνιδιαστική και χωρίς διαβούλευση κατάθεση της διάταξης αυτής; Ποιος, τελικά, νομοθετεί και με ποια κριτήρια; 
Γιατί σπεύδει το Υπουργείο, ένα μήνα σχεδόν πριν την εκδίκαση της αίτησης ακύρωσης για την μεταφορά αρμοδιοτήτων στο Συμβούλιο Επικρατείας, να φέρει τέτοια διάταξη επιχειρώντας να παρέμβει με αυτό τον τρόπο στην Δικαιοσύνη;
Για ποιο λόγο επιλέγεται η πολυδιάσπαση των Κτηνιατρικών Υπηρεσιών αντί της ενίσχυσης του κινήματος προστασίας ζώων συντροφιάς του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων; 
Διότι, πολύ απλά, ένα αποδυναμωμένο και απομονωμένο τμήμα προστασίας ζώων σε άσχετο Υπουργείο, με προϊστάμενο υπάλληλο -όχι κτηνίατρο- εξυπηρετεί τις πραγματικές στοχεύσεις οι οποίες αναδείχθηκαν κατά τη συζήτηση του νομοσχεδίου με τα ζώα συντροφιάς, εξυπηρέτηση και ρουσφέτια σε οικονομικά συμφέροντα εκμετάλλευσης των ζώων συντροφιάς.  Στέλνετε επίσης, εκκωφαντικό μήνυμα σε κτηνιάτρους, που τιμώντας τον όρκο τους επιτελούν με επάρκεια το λειτούργημά τους ότι όποιος επιχειρεί να εφαρμοστεί η νομοθεσία για την προστασία των ζώων συντροφιάς κόντρα στα συμφέροντα καλύτερα να επιλέγει την πλήρη απραξία. 
Τελικά, μήπως εξωθεσμικές και ανακοινώσιμες παρεμβάσεις καθορίζουν τις νομοθετικές πρωτοβουλίες;
Για όλους αυτούς τους λόγους ζητούμε την απόσυρση της διάταξης αυτής, διότι είναι επιζήμια για τα ζώα και αποσκοπεί στην καλύτερη περίπτωση στην τακτοποίηση ημετέρων. Εκφράζουμε και την αντίθεσή μας για την επίμαχη διάταξη του Άρθρου 14, που προβλέπει χρηματοδότηση από τους ΟΤΑ σε φιλοζωικά σωματεία για τη διαχείριση των αδέσποτων ζώων. Αντί να χρηματοδοτούνται οι δήμοι για τη διαχείριση των αδέσποτων ζώων, που είναι και δέσμη αρμοδιότητά τους, δημιουργείται ο επαγγελματίας εθελοντής φιλόζωος. Απέναντι σε όλες αυτές τις μεθοδεύσεις ο φορέας μας θα παραμείνει στην πρώτη γραμμή δυναμικά για την προστασία των ζώων συντροφιάς. 
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής):  Θα ολοκληρώσουμε με τον Πρόεδρο της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Γεωτεχνικών Δημοσίων Υπαλλήλων, τον κ. Νίκο Κακαβά.
 ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΑΚΚΑΒΑΣ (Πρόεδρος ΠΟΓΕΔΥ): Ευχαριστώ πάρα πολύ για την πρόσκληση και την τιμή που μας κάνατε να τοποθετηθούμε στο συγκεκριμένο νομοσχέδιο.
Πριν από μένα υπήρξαν τρεις άνθρωποι, οι οποίοι είναι καθοριστικοί, ένας είναι ο κ. Παλαιοδήμος, με τον οποίο δεν έχουμε καμία προσωπική σχέση και μάλιστα έχουμε συγκρουστεί και πάρα πολλές φορές, ο κ. Σπύρος Μάμαλης, ο όποιος είναι ο Πρόεδρος του ΓΕΩΤΕΕ  και σύμβουλος του ΥΠΑΑΤ και τον κ. Νικήτα Φρατζεσκάκη, που είναι τιμή μας να το έχουμε στο Γενικό Συμβούλιο, που είναι ο Πρόεδρος του Πρωτοβάθμιου Σωματείου μας, ο οποίος είναι Γενικός Διευθυντής και παράλληλα έχει κάνει και χρέη Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης.
Άρα, λοιπόν, όλα αυτά τα οποία έχουμε πει εμείς ως γεωτεχνικοί. Δεν είναι ένας συνδικαλιστικός φορέας, μια ομοσπονδία, που ασχολείται με τα συντεχνιακά τους θέματα, είναι αυτά που θέλει η ίδια η κοινωνία, είναι αυτά που θέλει η ίδια η πολιτεία, είναι αυτά που θέλει το ίδιο το κράτος, είναι αυτά που δίνει η ίδια η Ευρωπαϊκή Ένωση για να μπορούμε να πάμε μπροστά. 
Όσον αφορά στα άρθρα του νομοσχεδίου έχω να πω το εξής.
Αυτή την στιγμή βλέπω στα άρθρα 4 και 5 μια υπερβολή, όσον αφορά τη νέα μοριοδότηση των προϊσταμένων. Πιστεύω ότι αρκούσαν τα μέχρι τώρα, έχει δοκιμαστεί αυτό το σύστημα, έχει πετύχει και δεν χρειάζονται τέτοιες υπερβολές. 
Στο άρθρο 7, το οποίο ανέλυσε πλήρως ο κ. Παλαιοδήμος, έχω να πω ότι πρέπει αυτή τη στιγμή να αποσυρθεί για λόγους και μόνο δημοκρατίας. Δεν μπορεί αυτή την στιγμή, όταν εμείς περιμένουμε μια απόφαση του Συμβουλίου Επικρατείας, να έρχεται μια νομοθετική ρύθμιση για να προκαταβάλει τις αποφάσεις της δικαιοσύνης. Δεν είναι δημοκρατικές διαδικασίες αυτές. 
Άρα, λοιπόν, ζητούμε την απόσυρση. Εάν όμως το ψηφίσετε και δεν το αποσύρετε δεν μπορεί αυτή τη στιγμή να ακυρώνει μια κυβέρνηση τους νόμους της ίδιας της κυβέρνησης. 
Ξέρετε πάρα πολύ καλά ότι με τον νόμο Θεοδωρικάκου  και με την ΚΥΑ Βορίδη οι θέσεις ευθύνης που αφορούν γεωτεχνικές υπηρεσίες ανήκουν μόνο στους γεωτεχνικούς και όχι, ακόμα και σε αυτούς που είναι απόφοιτοι της Σχολής Δημόσιας Διοίκησης, αν δεν έχουν πτυχίο γεωτεχνικού.
Άρα, δεν μπορεί, λοιπόν, αυτή τη στιγμή στις προκηρύξεις να λέμε ότι στη Γενική Διεύθυνση Κτηνιατρικής, στις διευθύνσεις, στα τμήματα κτηνιατρικής, σε όποια υπουργεία και αν είναι σε όλη την Ελλάδα, είτε στους ΟΤΑ α΄ ή β΄ βαθμού, πρέπει να προΐσταται κτηνίατρος, στο Υπουργείο Εσωτερικών να λέμε ΠΕ Κτηνίατρος ή  ΠΕ Οικονομικός κ.λπ., για να τακτοποιήσουμε κάποιον κολλητό ή κάποια κολλητή μας. Δεν πάμε έτσι μπροστά. 
Όσον αφορά στα άρθρα τα 34 έως 42 που είναι και «όλα τα λεφτά». Εμείς, από την πρώτη στιγμή βγήκαμε ανοιχτά και στηρίξαμε την απόφαση του Πρωθυπουργού. Περιμέναμε 20 χρόνια για να καταργηθεί αυτό το έκτρωμα που είχε γίνει το 1997 με την μεταφορά των δασικών υπηρεσιών στις αποκεντρωμένες διοικήσεις, όπου είχαμε κάνει 13 υπουργούς δασών και άλλους 7 υπουργούς και γενικούς γραμματείς και γι’ αυτό είχε καεί όλη η Ελλάδα και δεν πήγαινε τίποτα μπροστά.
 Όμως, αυτή την στιγμή βλέπουμε ένα κατενάτσιο  δηλαδή, σφιχτή και οργανωμένη άμυνα, σχήμα το οποίο δεν μπορούμε να καταλάβουμε διότι, έχουμε δώσει τόσο απλόχερα την βοήθειά μας και έχουμε πει με δύο απλές νομοθετικές ρυθμίσεις πως θα γίνει η κάθετη οργάνωση και επειδή φοβόμαστε και για τις πολιτικές εξελίξεις, πολύ φοβάμαι ότι από τη μια λέμε πράγματα στον Πρωθυπουργό και ο Πρωθυπουργός νομίζει ότι προχωράει η διαδικασία κι από την άλλη κλείνουμε το μάτι στους επτά γραμματείς των αποκεντρωμένων διοικήσεων οι οποίοι θα μείνουν χωρίς δουλειά. 
Αυτά δεν γίνονται, θα πρέπει εδώ και τώρα, έστω και με τις διαφωνίες τις οποίες έχουμε εκφράσει, ως Ομοσπονδία Γεωτεχνικών και με τον Πρόεδρος της ΠΕΔΔΥ, που είναι μέλος του Γενικού Συμβουλίου και είναι μέλος της ΠΟΓΕΔΥ, του πρωτοβάθμιου σωματείου, να προχωρήσουν και το αργότερο μέχρι τέλος Μαρτίου να έχουν ολοκληρωθεί όλα, οι μετακινήσεις, οι μισθοδοσίες, τα πάντα, όπως ακριβώς τα έχουμε καταθέσει. Δεν μπορούμε να παίζουμε άλλο με την τύχη της Γενικής Γραμματείας Δασών η οποία ήταν το όνειρό μας και με το καλοκαίρι που έρχεται η ευθύνη θα είναι σ’ αυτούς που καθυστερούν νομοθετικά μια εντολή του Πρωθυπουργού.
Όσον αφορά το άρθρο 41, δεν μπορώ να καταλάβω. Αυτή την στιγμή ήρθαν ολόκληρες Γενικές Διευθύνσεις Δασών στο ΥΠΕΝ και αφήνουμε την Διεύθυνση Αγροτικών Υποθέσεων που είναι κρατικοί υπάλληλοι, δεν είναι ούτε από ΟΤΑ α’ και β΄ βαθμού, ούτε από κάποιο νομικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου.  
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Αφήνουμε τους κρατικούς υπαλλήλους στις αποκεντρωμένες που εσείς έχετε δεσμευτεί ότι δεν θα υπάρχουν την επόμενη ημέρα - δεν  τα έχω πει εγώ αυτά – και τους πάμε στη Γενική Διεύθυνση των Μηχανικών, όταν αυτή τη στιγμή η Δ.Α.Υ. ασχολείται με Προγράμματα του ΥΠΑ και οι μηχανικοί με του ΥΠΕΧΩΔΕ, αντί να κάνετε την εύκολη και απλή κίνηση, όπως έγινε και με τα δάση να τους μεταφέρετε στη Γενική Διεύθυνση των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων του ΥΠΑΚ, 13 αυτόνομες Διευθύνσεις με τα Τμήματά τους.  Κρατικοί υπάλληλοι και επιθεωρούν τα Προγράμματα. Δεν το κατάλαβα αυτό και δεν το έχουμε καταλάβει και μάλιστα έχετε δεσμευτεί και με δηλώσεις για αυτό το πράγμα.
 Πάμε, λοιπόν, παρακάτω στο άρθρο 51. Επειδή έχουμε την τιμή να βρίσκεται και ο κ. Σκυλακάκης  θέλω να πω ότι στο ραντεβού που είχε γίνει για το θέμα του ανθυγιεινού και του επικίνδυνου όσον αφορά τους δασολόγους ήταν τέτοια η αντιμετώπιση και ο σεβασμός απέναντί μας που πραγματικά οφείλουμε να πιστεύουμε ότι στα δίκαια αιτήματα είναι δίκαιος και για αυτό πραγματικά θα συνεχίσουν οι δασολόγοι να παίρνουν το επίδομα του ανθυγιεινού επιδόματος.
 Όμως, κύριε Υπουργέ, θέλω να σας πω το εξής.
 Οι κτηνίατροι που το 2012 κάποιοι ανεγκέφαλοι για προσωπικούς και μόνο λόγους τους έκοψαν το ανθυγιεινό που το έπαιρναν 40 χρόνια, αυτή τη στιγμή, όπως πολύ καλά ξέρετε και εσείς και η Επιτροπή, τους έχουν κατατάξει στην ανώτερη βαθμολογία, παρόλο που εμείς θέλαμε να είναι στα βαρέα και ανθυγιεινά είναι μόνο ανθυγιεινό.
 Επειδή αυτοί οι άνθρωποι περιμένουν 12 χρόνια και δεν είναι ότι με το άρθρο 51 θα συνεχίσουν να το παίρνουν, αλλά υπάρχει μια παράταση η οποία δεν πρέπει να δοθεί.
 Εγώ πιστεύω ότι πρέπει να κάνετε αυτό που κάνατε και με την ΑΑΔΕ για την επικινδυνότητα με το νόμο 4778/21, όπου εκεί αποκαθίσταται και η αδικία για τους κτηνιάτρους και από εκεί και πέρα στην Επιτροπή συζητάμε και για τους άλλους κλάδους των γεωτεχνικών που μπορούν να μπουν, όπως είναι οι γεωπόνοι στα εργαστήρια και τα λοιπά, αλλά πρέπει η αδικία αυτή των κτηνιάτρων η οποία ήταν νομοθετημένη το 2012 να αποκατασταθεί τώρα με αυτό το νομοσχέδιο και να πάρουν το ανθυγιεινό επίδομα.
 Τέλος, όσον αφορά τη διαδικασία της κάθετης οργάνωσης των Γενικών Διευθύνσεων Δασών ας καταλάβουν κάποιοι οι οποίοι φτιάχνουν θεσμούς για τους πολιτευόμενους και όχι θεσμούς για τους πολίτες ότι τα ψέματα τελείωσαν. Έχουμε μπει σε μια άλλη εποχή και τα δάση πρέπει να είναι ενιαία. 
Κάποιοι οι οποίοι πιστεύουν ότι πρέπει να παίρνουν κρατικές θέσεις για να ζουν, να πάνε σε άλλη χώρα. 
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής):  Βλέπω τηρείτε τα μέτρα για την αντιμετώπιση του νέου κορωνοϊού.  Σας βλέπω σε ένα μακρύ τραπέζι που συναγωνίζεται το τραπέζι των Συσκέψεων του Προέδρου της Ρωσικής Ομοσπονδίας.
 Θα ολοκληρώσουμε ζητώντας και πάλι από τον Πρόεδρο της Δημοκρατικής Ένωσης Εθνικής Ελληνικής Μειονότητας «ΟΜΟΝΟΙΑ» τον κ. Κάγιο,  αν είναι μαζί μας, να μας πει τις δικές τους παρατηρήσεις των ομογενών μας στην Αλβανία. Θα παρακαλούσα να τις έχουμε γραπτώς, όπως και από όλους τους εκπροσώπους των φορέων που μας τίμησαν με την εδώ παρουσία τους συμμετέχοντας ενεργά στην επεξεργασία του σχεδίου νόμου που συζητούμε.
 Καθώς ολοκληρώθηκαν οι πρωτολογίες των φορέων, πριν δώσω το λόγο σε συναδέλφους που θα ήθελαν ενδεχομένως να θέσουν διευκρινιστικές ερωτήσεις, θα παρακαλούσα τον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομικών τον κ. Θεόδωρο Σκυλακάκη να υποστηρίξει τα άρθρα του νομοσχεδίου που είναι αρμοδιότητας του Υπουργείου Οικονομικών.
Ορίστε, κύριε Σκυλακάκη, έχετε τον λόγο.
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΣΚΥΛΑΚΑΚΗΣ (Αναπληρωτής Υπουργός Οικονομικών): Τα άρθρα, λοιπόν, στα οποία θα αναφερθώ είναι τα άρθρα 43, 44, 45, 46, 47, 48 και 49 του νομοσχεδίου.
Το άρθρο 43 αφορά στις ρυθμίσεις για χρηματοδότηση επιχειρήσεων. Εδώ συμπληρώνεται η διάταξη γιατί οι υπηρεσίες θεωρούν ότι απαιτείται ειδική εξουσιοδότηση και προβλέπεται ειδική εξουσιοδότηση για τη συνεργασία μας με την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα για το πρόγραμμα των νεοφυών επιχειρήσεων, κατά κύριο λόγο, και για τη συμμετοχή μας στο Investing Youth.
 Σημειώνω, ότι και τα δύο αυτά Προγράμματα υπήρχαν στο αρχικό σχέδιο που έχει ψηφίσει η Βουλή, απλώς χρειάζεται μία ειδική εξουσιοδότηση.
	Επίσης, χορηγείται και ειδική εξουσιοδότηση για το άνοιγμα λογαριασμών για να μπορούμε να μεταφέρουμε τα χρήματα στους ευρωπαϊκούς χρηματοπιστωτικούς θεσμούς και τα πιστωτικά ιδρύματα. 
Στο άρθρο 44, κατά κύριο λόγο προβλέπουμε τη συνεργασία με πιο ενεργό τρόπο και της Γενικής Γραμματείας Συντονισμού της Προεδρίας της Κυβέρνησης, κάτι που αφορά τις μεταρρυθμίσεις που τις επιμελείται και τις προωθεί η Γενική Γραμματεία της Προεδρίας της Κυβέρνησης. Οι μεταρρυθμίσεις, όπως ξέρετε είναι ένα μεγάλο κομμάτι του Ταμείου Ανάκαμψης και η κανονική πρόοδος τους συνεπάγεται και την εκταμίευση των σχετικών πόρων. 
Στο άρθρο 45 προβλέπουμε την δυνατότητα του ανοίγματος ειδικών δεσμευμένων καταπιστευτικών λογαριασμών, Escrow Accounts. Aυτό είχε  προβλεφθεί παλαιότερα νομοθετικά για το EΣΠΑ, προβλέπεται εδώ και για το Ταμείο Ανάκαμψης.
Στο άρθρο 46,  ρυθμίζουμε τη σχέση με τις τράπεζες στο κύριο πρόγραμμα των δανείων και κυρίως ρυθμίζουμε το πότε θα αναλαμβάνει το δημόσιο να χρησιμοποιεί τον ΚΕΔΕ για να πάρει πίσω τα χρήματα, αν για κάποιο λόγο υπάρχει ένα κόκκινο δάνειο. Ποια είναι η φιλοσοφία εδώ; Δίνουμε τον μέγιστο δυνατό χρόνο στις τράπεζες με τις οποίες έχουμε δανειοδοτήσει με ίδιους όρους, δηλαδή, ίδιοι χρόνοι, ίδιες εξασφαλίσεις, να πάρουν πίσω τα χρήματα και τα δικά τους και τα δικά μας. Αν πάντως οι τράπεζες για οποιοδήποτε λόγο εξαντλήσουν ή περάσει ένα σημαντικό χρονικό διάστημα τότε αναλαμβάνει το δημόσιο να πάρει πίσω τα χρήματα με τον ΚΕΔΕ. 
Αλλά, επειδή το εργαλείο είναι κατά βάση τραπεζικό, αφήνουμε τις τράπεζες και επειδή έχουν βάλει περίπου όσα λεφτά και εμείς, αυτό κατά κανόνα, να έχουν τον πρώτο λόγο στο να πάρουν πίσω τα χρήματα από κάποιον δανειολήπτη. Μακάρι να μη χρειαστεί να χρησιμοποιηθεί καθόλου αυτή η διάταξη και να μην έχουμε τέτοια ανάγκη επιστροφών. 
Τέλος, είναι δυο, τρεις μικρές ρυθμίσεις του Ταμείου Παρακαταθηκών. Μία για την ατέλεια στο κτηματολόγιο, μία δεύτερη για τη σύσταση παρακαταθηκών και ηλεκτρονικά -καιρός ήταν να γίνει αυτό- και τέλος είναι μία ρύθμιση στο άρθρο 49 για δαπάνες μισθολογικές, δηλαδή, προς τους  επιθεωρητές του Ταμείου Παρακαταθηκών. Αυτά είναι χρήματα που έλαβαν από λάθος ερμηνεία μισθολογικών διατάξεων στην αρχή των μνημονίων όταν υπήρχε μεγάλη αναταραχή σ΄ αυτήν την περίπτωση. Δεν είχαν οι ίδιοι υπαιτιότητα. Προβλέπουμε, επειδή έχουν περάσει και δέκα χρόνια, ότι θα πάρει πίσω το δημόσιο ένα ποσοστό μόνον, μικρό, από αυτά που τους δόθηκαν από σφάλμα αλλά χωρίς δική τους υπαιτιότητα,  20% στην πραγματικότητα. Είναι νομίζω μια δίκαιη ρύθμιση αυτό.
 Αυτά, κύριε Πρόεδρε και αν υπάρχει κάποια ερώτηση με χαρά να την απαντήσω.
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι επειδή θα πρέπει να φύγει ο Αναπληρωτής Υπουργός Οικονομικών,  ο κ. Σκυλακάκης, αν υπάρχει κάποια διευκρινιστική ερώτηση ή παρατήρηση σε όσα ελέχθησαν αλλιώς να τον αποδεσμεύσουμε. 
Είστε ελεύθερος, κύριε Σκυλακάκη. 
Οι άλλοι δύο Υφυπουργοί θα υποστηρίξουν τα άρθρα τους στην επί των άρθρων συζήτηση που θα ακολουθήσει αμέσως μετά. Είναι προγραμματισμένη για τις 5.
Ο Εισηγητής της Μειοψηφίας, ο κ. Καλαματιανός, έχει τον λόγο για ερωτήσεις ή διευκρινίσεις προς τους φορείς.
	ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ – ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΚΑΛΑΜΑΤΙΑΝΟΣ (Εισηγητής της Μειοψηφίας): Θα ήθελα να ρωτήσω τον εκπρόσωπο της ΚΕΔΕ, τον κύριο Κωνσταντέλλο, για το άρθρο 7. Αν υπάρχει ο διοικητικός μηχανισμός για την υποστήριξη των δήμων σχετικά με τη διαχείριση των θεμάτων των ζώων συντροφιάς. Αν υπάρχουν υπάλληλοι και πόροι για να το υποστηρίξουν.
Μια δεύτερη ερώτηση. Σχετικά με το άρθρο 20, για τις υπηρεσίες δόμησης στους δήμους. Αν τον ικανοποιεί η τρίμηνη παράταση που δίδεται ή πιστεύει και αυτός όπως και εμείς ότι δεν θα γίνει τίποτα εντός τριμήνου και σε τρεις μήνες θα ξανά νομοθετήσει η Κυβέρνηση για να δώσει νέα παράταση. Γιατί, το πρόβλημα προφανώς είναι ότι δεν υπάρχουν μηχανικοί υπάλληλοι για να λειτουργήσει αυτή η υπηρεσία και βεβαίως θα πρέπει να προσληφθούν, αλλά και διοικητικοί υπάλληλοι για να υποστηρίξουν τις υπηρεσίες αυτές. Αν συμφωνεί δηλαδή με αυτή τη θέση.
Στη συνέχεια να ρωτήσω τον εκπρόσωπο της Πανελλήνιας Ένωσης Δασολόγων, τον εκπρόσωπο του ΓΕΩΤΕΕ και τον εκπρόσωπο κύριο Κακαβά, της Ομοσπονδίας Γεωτεχνικών Υπαλλήλων, σχετικά με το αν συμμετείχαν στην επιτροπή για την αναμόρφωση δασικής νομοθεσίας που απ’ ό,τι γνωρίζουμε υπάρχει ή υπήρχε. Επίσης, εάν το άρθρο 80 του νομοσχεδίου, προέκυψε από αυτή την επιτροπή και το λέμε αυτό διότι, ήρθε αιφνιδιαστικά αυτή η διάταξη. Επίσης, εάν η ανάθεση σε δασικούς υπαλλήλους αρμοδιοτήτων για τη διαχείριση θεμάτων προϋπολογισμού ελέγχου, εκκαθάρισης, ενταλματοποίησης και πληρωμής δαπανών, μπορούν οι υπάλληλοι να ανταποκριθούν σ’ αυτές τις αρμοδιότητες που τους δίδεται με τα άρθρα 34 έως 42 του σημερινού νομοσχεδίου. 
Τέλος, θα ήθελα από την εκπρόσωπο της ΠΟΣΕΠ, την κυρία Κανταϊδου, να μας πει αν είναι ικανοποιημένη από τη διάταξη που φέρνει η Κυβέρνηση που ορίζει 30ετία νόμιμης και μόνιμης παραμονής στη χώρα. Ο κύριος Τανιμανίδης ήταν πιο ξεκάθαρος σ’ αυτό. Είπε ότι δεν είναι συμβατή με τις επιθυμίες και αυτά που απαιτούν και θέλουν οι ομογενείς μας. Το πρώτο θέμα είναι σχετικά με την εθνική σύνταξη στους ομογενείς. Αν είναι ικανοποιημένη η κυρία Κανταίδου από την 30ετία ή πρέπει να είναι λιγότερο ο χρόνος, ώστε να μπορέσουν να πάρουν την πλήρη εθνική σύνταξη οι ομογενείς. Δεύτερον, αν το επίδομα ανασφάλιστων υπερηλίκων, που καταργήθηκε το 2012 με το νόμο 4093, προχωράει κανονικά και δίδεται στους ομογενείς μας.
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Ευχαριστούμε τον κ. Καλαματιανό. 
Τον λόγο έχει η κυρία Ξενογιαννακοπούλου για διευκρινιστικές ερωτήσεις.
ΜΑΡΙΑ – ΕΛΙΖΑ (ΜΑΡΙΛΙΖΑ) ΞΕΝΟΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ: Ευχαριστώ πολύ κύριε Πρόεδρε. Θα ήθελα να ρωτήσω τον κύριο Μπίνη. Επειδή εμείς όταν είχε έρθει το σχέδιο νόμου τότε, μετά τις εκλογές, για το επιτελικό κράτος και για τη συγκρότηση της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας ήμασταν ιδιαίτερα κριτικοί και αρνητικοί. Αφενός όσον αφορά τη συγκρότηση, αλλά κυρίως αμφισβητώντας και την αποτελεσματικότητα σε σχέση με τη συνένωση διαφόρων ελεγκτικών αρχών και την κατάργηση του επιθεωρητή δημόσιας διοίκησης και το πώς θα λειτουργούσε.
Κύριε Διοικητά, επειδή τώρα κοντεύουν τρία χρόνια από τη συγκρότηση της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας, θα ήθελα να μας πείτε - και επειδή με μεγάλη καθυστέρηση από ότι βλέπω έρχεστε να φέρετε και αυτό το στρατηγικό σχέδιο -αν κάνετε μια σύγκριση κι αν το έχετε κάνει σε σχέση με τα αποτελέσματα που είχε ο επιθεωρητής δημόσιας διοίκησης και οι άλλες ελεγκτικές αρχές που έχουν ενοποιηθεί, μπορείτε να μας πείτε τα ποιοτικά και τα ποσοτικά αποτελέσματα των ελέγχων και τα αποτελέσματα που κάνει τώρα η Αρχή; Έχετε κάνει μια τέτοια μελέτη; Θα μας ενδιέφερε πάρα πολύ αν την έχετε κάνει και αν δεν υπάρχει νομίζω ότι κάποια στιγμή αξίζει να γίνει μία αποτίμηση και αξιολόγηση στο Κοινοβούλιο γύρω από αυτό το θέμα.
	Επίσης, θα ήθελα να ρωτήσω τον Πρόεδρο της Ένωσης Αποφοίτων της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης. Ήταν πολύ σοβαρά αυτά που μας είπατε και πάντα οι απόφοιτοι έχετε μία πολύ ενεργητική συμμετοχή σε όλα τα ζητήματα που αφορούν την αναβάθμιση της δημόσιας διοίκησης. 
	Το ελληνικό Κράτος, διαχρονικά, έχει επενδύσει στην Εθνική Σχολή Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης και άκουσα με πολύ μεγάλο ενδιαφέρον την κριτική σας και όσον αφορά τις κρίσεις προϊσταμένων, καθώς είναι φανερό ότι εδώ πέρα υπάρχει μια υποβάθμιση των κριτηρίων που υπήρχαν στο προηγούμενο διάστημα, άρα και της μοριοδότησης των αποφοίτων της Σχολής, αλλά κυρίως και σε σχέση με αυτό τον κλάδο επιτελικών στελεχών. 
	Αν κατάλαβα καλά, κύριε Πρόεδρε, δεν υπήρχε διαβούλευση με τον αρμόδιο Υπουργό, τον κ. Βορίδη. Εσείς πώς εκτιμάται ότι αυτό θα επηρεάσει την αξιοποίηση εκ μέρους του ελληνικού δημοσίου των αποφοίτων της Σχολής Δημόσιας Διοίκησης, στην οποία έχει επενδύσει το ελληνικό Κράτος, σε σχέση με επιτελικά στελέχη τα οποία, όπως και εσείς είπατε, δεν έχουν τα αντίστοιχα προσόντα, αλλά θα μπορούν να ενταχθούν σε αυτές τις θέσεις; 
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Δεν βλέπω κάποιον άλλο συνάδελφο για ερωτήσεις. Να έρθουμε κατευθείαν στις διευκρινιστικές απαντήσεις για τα ερωτήματα που ετέθησαν. Ο Πρόεδρος της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας, ο κ. Μπίνης, για το ερώτημα που έθεσε η κυρία Ξενογιανακοπούλου.
ΑΓΓΕΛΟΣ ΜΠΙΝΗΣ (Πρόεδρος της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας (ΕΑΔ)): Ευχαριστώ κύριε Πρόεδρε και ευχαριστώ και την κυρία Ξενογιανακοπούλου για την ερώτηση. Πρώτον, η κατάρτιση του Εθνικού Στρατηγικού Σχεδίου για την Καταπολέμηση της Διαφθοράς δεν έχει αργήσει. Είναι ο κύκλος που έχει προβλεφθεί για την ολοκλήρωση της εφαρμογής του Στρατηγικού Σχεδίου για το 2018-2021. Είμαστε ακριβώς στο σωστό timing (συγχρονισμό). Με την εισαγωγή των καινοτομιών, που ανέφερα προηγουμένως, μας βάζουν σε μια κλειστή ομάδα χωρών που υιοθετούν, συζητούν και απαιτούν στρατηγική στο ανώτατο πολιτικό επίπεδο.
Δεύτερον, για την αποτίμηση του έργου. Για πρώτη φορά Ανεξάρτητη Αρχή και ελεγκτικός μηχανισμός, παρά τη συγχώνευση έξι φορέων, εκδώσαμε τα αποτελέσματα του 2019 και έχουν διανεμηθεί στα μέλη της Επιτροπής Θεσμών και Διαφάνειας της Βουλής εντός πενταμήνου από την έναρξη του (…) έτους του 2020. Τα δε αποτελέσματα του 2020 επίσης, υπάρχει αναλυτική έκθεση στη διάθεση όλων των βουλευτών και είχε συζητηθεί το Σεπτέμβριο του 2021 και θα συζητηθεί εκ νέου αύριο και οι δύο εκθέσεις. Τα ποιοτικά, πολύ συγκεκριμένα, 124 εντολές ελέγχου που είχαν εκδοθεί από το 2009 μέχρι τον Σεπτέμβριο του 2019 από τους πέντε ελεγκτικούς φορείς που συγχωνεύτηκαν στην ΕΑΔ, μέσος χρόνος ολοκλήρωσης και ολοκλήρωση επί ΕΑΔ, γιατί από το 2009 οι εντολές έμειναν στα συρτάρια, 1.450 ημέρες, 4 χρόνια. Μέσος όρος ολοκλήρωσης των εντολών ελέγχου που εξεδόθησαν από τον έκτο (μήνα) του 2019 και μετά, 237 ημέρες, λιγότερο από 8 μήνες. Ο μέσος χρόνος ολοκλήρωσης, λοιπόν, των ελέγχων μιας εντολής ελέγχου, από την στιγμή της έκδοσής της μέχρι την στιγμή της υποβολής του πορίσματος έχει μειωθεί κατά 1.213 κατά μέσο όρο.
Δεύτερο στοιχείο. Δεν υπάρχει, αυτή τη στιγμή, ούτε μια καταγγελία που να έχει εισαχθεί στο ηλεκτρονικό σύστημα της ΕΑΔ διότι, οι προηγούμενοι φορείς δεν είχαν ούτε ηλεκτρονικό σύστημα πρωτοκόλλου, ούτε ηλεκτρονικό σύστημα διαχείρισης καταγγελιών, ούτε ηλεκτρονικό σύστημα διαμοιρασμού της αλληλογραφίας, ούτε ηλεκτρονικό σύστημα παρακολούθησης του κύκλου του ελεγκτικού, με αποτέλεσμα να μην υπάρχει κανένα απολύτως συγκριτικό ιστορικό στοιχείο πότε μπαίνει και πότε βγαίνει μια υπόθεση. 
Σήμερα, όλες οι καταγγελίες που έχουν εισαχθεί στην ΕΑΔ από τον Σεπτέμβριο έχουν μέσο όρο αξιολόγησης 26 ημέρες. Στις 26 μέρες δηλαδή, ο Έλληνας πολίτης ξέρει εάν η καταγγελία του έχει μπει στο αρχείο, εάν έχει βγει εντολή διερεύνησης ή αν θα γίνει εντολή ελέγχου, αναλόγως με την αξιολόγησή τους, βάσει του υφιστάμενου για πρώτη φορά  συστήματος αξιολόγησης και κατανομής καταγγελιών με σταθμισμένα κριτήρια.
Δυστυχώς, δεν έχω συγκριτικά για το τι γινόταν προ ΕΑΔ όσον αφορά την αξιολόγηση και υποδοχή των καταγγελιών διότι, δεν υπάρχει απολύτως κανένα ηλεκτρονικό αρχείο, ούτε ένχαρτο, πότε μπαίνανε, πότε βγαίνανε, ποιος τις χρεωνότανε, πότε τις έβαζε αρχείο, εάν τις έβαζε αρχείο, εάν τις έκανε εντολές, εάν οι εντολές ελέγχου κάποτε ολοκληρώνονταν, αν βγαίνανε προτάσεις-συστάσεις και αν αυτές παρακολουθούνται κάθε ημέρα όσον αφορά την υλοποίηση τους. 
Όμως, από τον  Ιούνιο του 2019 και μετά τα πάντα είναι στη διάθεσή σας, πλήρως αυτοματοποιημένα με απόλυτη διαφάνεια, στην διάθεση οποιουδήποτε έχει ενδιαφέρον να ενσκήψει πραγματικά στο πώς ένας μοντέρνος ελεγκτικός μηχανισμός μπορεί, μέσα σε δύο χρόνια, να αναβαθμίσει πλήρως την εικόνα της χώρας στο εξωτερικό και να ηγείται σήμερα, τριών διεθνών δικτύων που έχουν από 140 μέχρι 31 φορείς ο καθένας. 
 ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Ο λόγος στον κύριο Σπανουδάκη, Πρόεδρο Ένωσης Αποφοίτων Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης. Ορίστε.
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΠΑΝΟΥΔΑΚΗΣ (Πρόεδρος της Ένωσης Αποφοίτων Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης (ΕΝΑΠ-ΕΣΔΔΑ)): Ευχαριστώ πολύ και την κυρία Ξενογιαννακοπούλου για τις ερωτήσεις. Λοιπόν, να απαντήσω εν συντομία όσον αφορά στο κριτήριο της δομημένης συνέντευξης ως κριτήριο αποκλεισμού. 
Προφανώς, εμείς θεωρούμε ότι κάτι τέτοιο ανατρέπει τη σειρά κατάταξης που θα έχουν οι υποψήφιοι για μια θέση ευθύνης βάσει των τυπικών προσόντων που μέχρι τότε θα έχουν προσκομίσει και αυτό ανοίγει τον δρόμο, ώστε -υπό προϋποθέσεις- να έχουμε συνθήκες αδιαφάνειας και αναξιοκρατίας οι οποίες θα προέρχονται από το γεγονός ότι βάσει ενός υποκειμενικού κριτηρίου όπως είναι η συνέντευξη, θα μπορεί κανείς να αποκλειστεί και έτσι να ανατραπεί η θέση του στην αρχική σειρά κατάταξης. Οπότε, εδώ επισημαίνουμε έναν κίνδυνο.
Όσον αφορά στο ερώτημα για τα επιτελικά στελέχη και την αξιοποίησή τους, θεωρώ ότι το πρόβλημα είναι ευρύτερο. Η εκτίμησή μου είναι ότι απουσιάζει ένα ολιστικό σχέδιο αξιοποίησης αυτών των στελεχών. Δηλαδή, σε τι θέσεις θα τοποθετηθούν, ποια θα είναι ακριβώς τα καθήκοντά τους, ποιες θα είναι οι αρμοδιότητες του. Θα έχουν και ένα διυπουργικό χαρακτήρα;  Πού θα απασχοληθούν σε ένα στενό πλαίσιο ενός Υπουργείου και μιας Υπηρεσίας;  Εδώ, λοιπόν, υπάρχουν μια σειρά από ερωτήματα τα οποία μας απασχολούν και δεν έχουμε την απάντηση που θα επιθυμούσαμε. Για εμάς, ο επιτελικός κλάδος σημαίνει και διυπουργικό  χαρακτήρα, σημαίνει και συμμετοχή των στελεχών του κλάδου σε ευρύτερες μεταρρυθμίσεις της Δημόσιας διοίκησης, σε ευρύτερα έργα και αποστολές και όχι ο εγκλωβισμός τους στο εσωτερικό ενός υπουργείου. 
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Θα δώσω τώρα τον λόγο στη Γενική Γραμματέα της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Παλιννοστούντων Ομογενών κυρία Κανταϊδου.
ΗΛΙΑΝΑ ΚΑΝΤΑΪΔΟΥ (Γενική Γραμματέας της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Παλιννοστούντων Ομογενών (ΠΟΣΕΠ)) : Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Θα σας απαντήσω αμέσως. Φυσικά και είναι θετική πράξη τα 40 χρόνια να γίνουν 30. Ωστόσο, εμείς αντιλαμβανόμαστε ότι δεν μας εκπροσωπεί η κίνηση αυτή διότι, από σήμερα, για να αναλαμβάνει κάποιος ομογενής την πλήρη σύνταξη, την εθνική σύνταξη, πρέπει να διαμένει άλλα δέκα χρόνια στην Ελλάδα. Νομίζω ότι είναι κατανοητό.
Οπότε και γι’ αυτό, στο νομοσχέδιο που θα ψηφισθεί ζητήσαμε τα 30 χρόνια να γίνουν 20, επειδή έτσι καλύπτεται η συντριπτική πλειοψηφία των ομογενών.
Σε ό,τι αφορά στους ανασφάλιστους υπερήλικες, γνωρίζουμε ότι με την πράξη νομοθετικού περιεχομένου του 2012, με την κυβέρνηση των κυρίων Σαμαρά και Βενιζέλου, οι γονείς έγιναν για 20 χρόνια.  Δηλαδή, πριν δεν χρειαζόταν καθόλου να αποδεικνύεις πόσα χρόνια διαμένεις στην Ελλάδα, ενώ με αυτήν την ΠΝΠ έγιναν 20 χρόνια. Όμως, με τον νόμο Κατρούγκαλου, τα 20 χρόνια έγιναν 40 χρόνια και 35 χρόνια. Δηλαδή, στον ίδιο νόμο αναφερόταν ότι αν κάποιος διαμένει στη χώρα 35 έτη, δεν δικαιούται να λαμβάνεις πλήρες επίδομα ανασφάλιστου υπερήλικα. 
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Τον λόγο έχει ο κ. Φραγκισκάκης. 
ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΣΚΑΚΗΣ (Πρόεδρος της Πανελλήνιας Ένωσης Δασολόγων Δημοσίων Υπαλλήλων): Μας ετέθηκαν δύο ερωτήματα, αν συμμετείχαμε, σαν Πανελλήνια Ένωση Δασολόγων, σε επιτροπές σύνταξης της δασικής νομοθεσίας. 
Όχι, δεν συμμετείχαμε. Δεν έχουμε καμία γνώμη ή γνώση με τι ασχολείται αυτή η επιτροπή. Δεν έχουμε καλεστεί σαν όργανο να εκφράσουμε τις απόψεις μας. Το ίδιο είχε γίνει και με το άρθρο 80, που και εμάς μας ξάφνιασε η προτεινόμενη διάταξη, γιατί δεν ήταν στη διαβούλευση. Βλέπουμε διατάξεις που περιλαμβάνονται στο εν λόγω άρθρο, το οποίο, όπως είπαμε και στην πρωτομιλία μας, θα δημιουργήσουν πολλά προβλήματα. 
Όσον αφορά αν μπορούν οι δασικοί υπάλληλοι να ανταπεξέλθουν στο θέμα της διαχείρισης της οικονομικής διαχείρισης όλων των δαπανών που πρέπει να γίνουν για να τρέξει η δασική υπηρεσία, έχουμε να πούμε ότι το θέμα δεν είναι αν μπορούν οι δασικοί υπάλληλοι, το θέμα είναι ότι δεν επαρκεί το προσωπικό για να κάνουν όλα αυτά τα οποία τους αναθέτουν. 
Γι’ αυτό ζητάμε να γίνει μια ειδική κινητικότητα, για να μπορέσουν οι δασικές υπηρεσίες να πάρουν το διοικητικό προσωπικό το οποίο αυτή τη στιγμή είναι σε αποκεντρωμένες διοικήσεις και το οποίο, μετά τη δική μας αποχώρηση από τις αποκεντρωμένες διοικήσεις, η απασχόλησή του θα είναι περιορισμένη. Οπότε, θα περισσεύει προσωπικό. 
Ζητάμε να γίνει ειδική κινητικότητα σε κάθε έδρα αποκεντρωμένης, που θα είναι τώρα η έδρα της επιθεώρησης δασικής πολιτικής, προκειμένου να έρθουνε 7 με 10 άτομα. Μιλάμε, δηλαδή, σε όλη την Ελλάδα, για 100 συναδέλφους, για να μπορέσουν διοικητικοί να μετακινηθούν από τις αποκεντρωμένες διοικήσεις προς τις δασικές περιοχές, έτσι ώστε να έχει μια ευστάθεια το σύστημα, γιατί θα αντιμετωπίσουμε, κατά τη δική μας άποψη, προβλήματα στη διοικητική και οικονομική διαχείριση των θεμάτων. 
Τελειώνοντας, θέλω να πω, κύριε Πρόεδρε, σας ευχαριστούμε για την τιμή που μας κάνατε. Θέλω να ευχαριστήσω και τον Υπουργό κύριο Σκυλακάκη, για την τελευταία μας συνάντηση που κάναμε για το επίδομα ανθυγιεινής και επικίνδυνης εργασίας. Είδαμε ότι είναι ένας άνθρωπος με ανοιχτό πνεύμα και, κατά κάποιο τρόπο, τα αιτήματά μας έγιναν αποδεκτά. 
Γι’ αυτό θέλουμε να του εκφράσουμε, αυτή τη στιγμή και την ευαρέσκεια μας όσον αφορά για το θέμα αυτό διότι, είδε ότι έχει να κάνει με ένα σωματείο το οποίο δεν είναι συνδικαλιστικό μόνον, να εκφράζει συντεχνιακά θέματα, είναι και ένα σωματείο, η ΠΕΔΥ, το όποιο προωθεί και ζητήματα προστασίας του περιβάλλοντος και θέματα που έχουν να κάνουν με την κλιματική αλλαγή. 
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Θα μεταφέρουμε τις ευχαριστίες σας στον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομικών, τον κ. Σκυλακάκη, όχι για κανέναν άλλο λόγο αλλά γιατί είναι σπάνιο οι Υπουργοί Οικονομικών να ακούνε ευχαριστίες από φορείς, ιδιαίτερα στα χρόνια που ακολούθησαν μετά την περιπέτεια της οικονομικής κρίσης.
Ο κ. Μάμαλης έχει τον λόγο.
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΜΑΜΑΛΗΣ (Πρόεδρος του Γεωτεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδος (ΓΕΩΤΕΕ): Εμείς, με την ηγεσία του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας έχουμε μια άριστη σχέση και άριστη συνεργασία. Έχουμε και με τον νέο Γενικό Γραμματέα Δασών, για το θέμα της μεταφοράς των δασικών υπηρεσιών, δεν έχουμε όμως με τις αποκεντρωμένες την ίδια συνεργασία όλο αυτό το διάστημα, με τις διοικήσεις των αποκεντρωμένων. 
Άρα, όσον αφορά το κομμάτι αυτό, έχουμε μια πολύ καλή σχέση και ανοιχτούς διαύλους επικοινωνίας, τόσο με την πολιτική ηγεσία όσο και με τους υπηρεσιακούς του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας.
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Ο κ. Κακκαβάς, έχει τον λόγο.
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΑΚΚΑΒΑΣ (Πρόεδρος της ΠΟΓΕΔΥ):  Οι απαντήσεις που έδωσε και ο πρόεδρος του πρωτοβάθμιου σωματείου μας, Νικήτας Φραγκισκάκης και ο Πρόεδρος του ΓΕΩΤΕΕ, ακριβώς είναι η ίδια και η δική μου. Εξάλλου, όπως σας είπα, κάναμε εκτενή αναφορά σε όλα αυτά, καταθέσαμε και την τροπολογία για την άμεση χορήγηση του ανθυγιεινού επιδόματος στους κτηνιάτρους. 
Άρα, λοιπόν, έχουμε ήδη τοποθετηθεί πάνω σε αυτά τα πράγματα και οι απόψεις μας κατατέθηκαν στην Επιτροπή. 
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ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Ευχαριστώ και όλους τους εκπροσώπους των φορέων για τη δημιουργική συμμετοχή τους στην επεξεργασία του νομοσχεδίου με τις προτάσεις και τις παρατηρήσεις που κατέθεσαν. Θα ήθελα και γραπτώς να μας υποβληθούν αυτές. 
Η συνεδρίασή μας θα ολοκληρωθεί με κάποιες παρατηρήσεις και διευκρινήσεις που θέλει να κάνει ο Υφυπουργός Περιβάλλοντος και Ενέργειας, κ . Αμυράς.
Τον λόγο έχει ο κ. Αμυράς.  
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΜΥΡΑΣ (Υφυπουργός Περιβάλλοντος και Ενέργειας): Ήθελα δύο διευκρινίσεις να κάνω και να δώσω μία πληρέστερη απάντηση στον κ. Καλαματιανό, που ρώτησε κάτι πάρα πολύ ενδιαφέρον και σωστό, σε σχέση με τη μισθοδοσία των εργαζομένων των Δασικών Υπηρεσιών που από τις αποκεντρωμένες, πλέον, έρχονται στο Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας σε κάθετη υπαγωγή υπό τη Γενική Γραμματεία Δασών. Όντως μας προβλημάτισε πάρα πολύ το ζήτημα δεδομένου ότι, για να έχουμε μία αντίληψη των μεγεθών, το Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας έχει περίπου 900 εργαζόμενους ενώ εκείνοι είναι 3081.
 Άρα, λοιπόν, έπρεπε να βρούμε ένα ενιαίο σύστημα πληροφοριακό ώστε να κάνουμε μέσα μετάπτωση και των 7 ξεχωριστών μισθοδοσιών των αποκεντρωμένων, και βεβαίως, της Ενιαίας της δικής μας, του Υπουργείου Περιβάλλοντος. Αυτό όντως το κάναμε, ανατέθηκε σε ανάδοχο το αντικείμενο της προμήθειας, της  εγκατάστασης, της λειτουργίας, της υποστήριξης ενός ολοκληρωμένου πληροφοριακού συστήματος. 
Παράλληλα, προχωράμε -ήδη το έχουμε προχωρήσει- σε εκπαιδεύσεις των εργαζομένων υποστήριξης τέτοιων υπηρεσιών από τις αποκεντρωμένες αλλά και στην κεντρική υπηρεσία στο υπουργείο μας έτσι ώστε, να μην υπάρξει καμία αναταραχή στη συνέχιση αδιαλείπτως της μισθοδοσίας τους και όντως, δεν έχει υπάρξει κανένα τέτοιο θέμα ούτε πρόκειται να προκύψει. Επίσης, με αυτό τον τρόπο κάνουμε οικονομία κλίμακος και έχουμε ενιαία χρηματοοικονομική παρακολούθηση η οποία απουσίαζε.
Άρα, από τα πρώτα θέματα που μας απασχόλησαν ήταν αυτά, κύριε Καλαματιανέ, και το έχουμε πλήρως οργανώσει και επιλύσει αυτό.
 Σε σχέση με τον αγαπητό, κύριο Φραγκισκάκη, αγαπητέ μου Πρόεδρε, καλησπέρα και από μένα. Εμείς, πρώτα απ’ όλα έχουμε κάνει αρκετές τέτοιες σκέψεις μαζί και παρακολουθούμε πάρα πολύ στενά τις ανακοινώσεις σας και τις δημόσιες τοποθετήσεις σας. Επομένως, τα στοιχεία που χρειαζόμαστε να ξέρουμε από εσάς, βεβαίως εδώ και καιρό και ανά τακτά χρονικά διαστήματα τα λαμβάνουμε- όσον αφορά στην διαβούλευση του άρθρου 80 του νομοσχεδίου μας- να διευκρινίσω το εξής και με αυτό καταλήγω.
Υπάρχει νομοπαρασκευαστική επιτροπή στο υπουργείο μας η οποία ασχολείται βεβαίως, με τις διατάξεις που πρόκειται να φέρουμε και να παρουσιάσουμε στο Ελληνικό Κοινοβούλιο. Δεν είναι απλώς μια επιτροπή από υπηρεσιακούς ή μη του υπουργείου, είναι μια νομοπαρασκευαστική η οποία έχει αυτό το στόχο και την αποστολή με τη συμμετοχή εκπροσώπων του νομικού συμβουλίου του κράτους φυσικά και άλλων νομικών. 
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, στο σημείο αυτό ολοκληρώθηκε η ακρόαση των εξωκοινοβουλευτικών φορέων επί του  σχεδίου νόμου του Υπουργείου Εσωτερικών: «Εθνικό Στρατηγικό Σχέδιο Καταπολέμησης της Διαφθοράς, διατάξεις για θέματα ανθρώπινου δυναμικού και Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, νομοθετικό πλαίσιο εκπαίδευσης των σπουδαστών/σπουδαστριών της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης για την ένταξη στον κλάδο Π.Ε. Επιτελικών Στελεχών, διατάξεις για την ολοκλήρωση της μεταφοράς των δασικών υπηρεσιών στο Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας, διατάξεις για την εφαρμογή του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας ‘Ελλάδα 2.0’, Εθνική Σύνταξη Ομογενών και άλλες επείγουσες διατάξεις».
Μετά δεκαλέπτου, θα επανέλθουμε με την συνεδρίαση επί των άρθρων.
Στο σημείο αυτό γίνεται η γ΄ ανάγνωση του καταλόγου των μελών της Επιτροπής. Παρόντες ήταν οι βουλευτές κ.κ. Αυγερινοπούλου Διονυσία-Θεοδώρα, Γκιουλέκας Κωνσταντίνος, Δαβάκης Αθανάσιος, Θεοχάρης Θεοχάρης (Χάρης), Καππάτος Παναγής, Καραγκούνης Κωνσταντίνος, Καράογλου Θεόδωρος, Κόνσολας Εμμανουήλ (Μάνος), Κοτρωνιάς Γεώργιος, Κούβελας Δημήτριος, Κουτσούμπας Ανδρέας, Κυρανάκης Κωνσταντίνος, Κωνσταντινίδης Ευστάθιος, Λιβανός Σπυρίδωνας – Παναγιώτης (Σπήλιος), Μπούγας Ιωάννης, Παππάς Ιωάννης, Πάτσης Ανδρέας, Τσαβδαρίδης Λάζαρος, Τσιγκρής Άγγελος, Υψηλάντης Βασίλειος-Νικόλαος, Χαρακόπουλος Μάξιμος, Ξενογιαννακοπούλου Μαρία, Καλαματιανός Διονύσιος – Χαράλαμπος, Μάλαμα Κυριακή, Παπαηλιού Γεώργιος, Πολάκης Παύλος, Πούλου Παναγιού (Γιώτα), Ραγκούσης Ιωάννης, Σπίρτζης Χρήστος, Τόλκας Άγγελος, Χατζηγιαννάκης Μιλτιάδης, Ψυχογιός Γεώργιος, Γιαννακοπούλου Κωνσταντίνα (Νάντια), Καμίνης Γεώργιος, Καστανίδης Χαράλαμπος, Λιακούλη Ευαγγελία, Συντυχάκης Εμμανουήλ, Μυλωνάκης Αντώνιος, Απατζίδη Μαρία, Αδαμοπούλου Αγγελική.

Τέλος και περί ώρα 17.10΄μ.μ.  λύθηκε συνεδρίαση.


Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ                        			         Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
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